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INSTRUCAO NORMATIVA n° 147-2018/PR
Alterada em parte pelas Instrugbes Normativas n° 148-2018/PR e n® 149-2018/PR

Reajusta os valores das mensalidades dos
servicos assistenciais previstos na Lei n°
17.477/2011 e no Decreto n° 7.595/2015 para os
titulares e dependentes inscritos com base em
contribuigdo individual estabelecida em célculo
atuarial e dos titulares sujeitos ao desconto de
percentual sobre a remuneracdo e revoga a
Instrugdo Normativa n°® 142-2017/PR.

A Diretoria Colegiada do Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do
Estado de Goias — IPASGO —, no uso de suas atribui¢gdes legais,

Considerando autorizagao explicita no art. 38 da Lei n°® 17.477, de 25 de novembro
de 2011, para o reajuste das mensalidades estabelecidas em percentual incidente sobre
remuneragao ou subsidio do cargo ou emprego do titular, observada a opg¢ao do padrao de
conforto na internacdo (Basico ou Especial), em total equivalente aos valores minimos e
maximos determinados para cobertura do respectivo grupo familiar, bem como para o
reajuste das mensalidades fixadas em tabelas de acordo com estudo atuarial para os
usuarios sujeitos ao pagamento individual, de acordo com a opg¢ao do padrao de conforto na
internacéo e a faixa etaria;

Considerando que o estudo técnico atuarial, especificamente realizado pela
Diretoria de Gestdo, Planejamento e Finangas, indica a aplicagcdo de indice de reajuste
equivalente a 13,55% (treze inteiros e cinquenta e cinco centésimos por cento), para fins de
reajuste das mensalidades, seja de valores fixados em tabela atuarial (individual) ou com
base em percentual descontado sobre a remuneragao do titular (grupo familiar).

Considerando as negociagdes entre os membros da Alta Diregao do Instituto e os
membros do Forum Estadual das Entidades e Servidores e Servigos Publicos, cuja
negociacéo e deliberagao entre os participantes, foi pela aplicacdo de indice de 6% (seis por
cento) para o reajustamento das mensalidades fixadas em tabelas atuariais e sobre os
valores minimos (piso) para cobertura do grupo familiar, e de 13,55 (treze inteiros e cinquenta
e cinco centésimos por cento), sobre os valores maximos (teto), para os padrées de conforto
Basico e Especial.

Considerando que a Diretoria do Instituto, dentre outros atos de gestéo, ao efetuar
o acompanhamento das despesas e das receitas de forma a viabilizar a manutencédo dos
servigos e das modalidades de assisténcia disponibilizadas, bem como assegurar o equilibrio

financeiro do Sistema IPASGO Saude e, em cumprimento ao disposto no art. 38 da Lei n°
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17.477/201 e no art. 37 do Decreto n°® 7.595/2012, deliberou pelo reajustamento das
mensalidades do sistema assistencial no percentual referenciado a partir da referéncia

margo/2018.

Considerando a necessidade de cumprimento das normas do Sistema de Gestao

da Qualidade — SGQ —, resolve editar a seguinte

INSTRUCAO NORMATIVA:

Art.1° Ficam reajustados no percentual de 6% (seis por cento), a partir da
referéncia margo/2018, os valores minimos estabelecidos para o padrao de conforto Basico e
Especial, com vistas a cobertura do grupo familiar dos titulares sujeitos ao desconto de
percentual incidente sobre a respectiva remuneracao.

Art. 2° Ficam reajustados no percentual de 13,55% (treze inteiros e cinquenta e
cinco centésimos por cento), a partir da referéncia margo/2018, os valores maximos
estabelecidos para o padrao de conforto Basico e Especial, para a cobertura do grupo familiar
dos titulares sujeitos ao desconto de percentual sobre a respectiva remuneragao.

Art. 3° Ficam reajustados no percentual de 6% (seis por cento), a partir da
referéncia margo/2018, o valor das mensalidades dos usuarios titulares e dos dependentes
inscritos mediante tabela de contribui¢ao individual (calculada com base em calculo atuarial).

Art. 4° Os valores reajustados serao aplicados por ocasido do pagamento da folha
dos servidores, conforme cronograma estabelecido pelo Governo Estadual, e para os demais
usuarios sujeitos aos descontos das mensalidades realizados diretamente na conta corrente,
conforme detalhamento nas tabelas do Anexo Unico desta Instrucdo Normativa.

Art. 5° Fica revogada a Instru¢ao Normativa n° 142, de 05 de abril de 2017.

Art. 6° Esta instrucao normativa entra em vigor a partir da data de sua assinatura,

produzindo, porém, seus efeitos a partir de 1° de marco de 2018.

Diretoria Colegiada do Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado

de Goias, em Goiania, aos 02 dias do més de Margo de 2018.

Fausto Pontes da Cruz
Diretor de Gestao, Planejamento e Financas
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Mucio Bonifacio Guimaraes
Diretor de Assisténcia ao Servidor

Rogério Candido da Silva
Diretoria de Saude

Romeu Sussumu Kuabara
Presidente

ANEXO UNICO - INSTRUGAO NORMATIVA N° 147-2018/PR

Tabela vigente a partir de 01/03/2018:

Faixa Etaria VALOR
Basico R$ Especial R$
00 a 18 anos 95,28 109,07
19 a 23 anos 120,38 140,06
24 a 28 anos 131,98 155,81
29 a 33 anos 143,46 189,68
34 a 38 anos 157,35 207,80
39-a 43 anos 472,65 227,16
39 a 43 anos 172,65 227,76
44 a 48 anos 224,54 293,28
49 a 53 anos 257,34 332,92
54 a 58 anos 320,13 368,39
59 ou mais 416,32 625,61
Aliquota Limite
Plano Basico (6,81%) Minimo Méximo
R$ 77,91 R$ 473,16
Plano Especial (12,48%) R$ 121,04 R$ 704,02

Aposentados e Pensionistas até 12/03/1997, que optarem pelo plano especial
pagam aliquota de 7,94%.

Nova redagéo dada pela Instrugdo Normativa n® 149-2018/PR

Tabela vigente a partir de 01/03/2018:
TABELA DE CONTRIBUIGAO COM BASE NA REMUNERAGAO

DO TITULAR
Permanéncia de Pai e Mae a partir de 60 anos
Remuneracao Basico Especial
460,00 a 480,00 137,66 231,83
480,01 a 600,00 160,38 271,38
600,01 a 800,00 183,06 325,97
800,01 a 1.000,00 205,70 371,96

Filho ou Irmao Invalido de 18 a 39 anos
Remuneracio | Basico | Especial
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460,00 a 480,00 110,25
480,01 a 600,00 125,72
600,01 a 800,00 126,82
800,01 a 1.000,00 135,15

Filho ou Irmao Invalido de 40 a 59 anos

Remuneracgao Basico Especial
460,00 a 480,00 83,90 131,61
480,01 a 600,00 94,38 146,83
600,01 a 800,00 104,79 157,31

800,01 a 1.000,00 115,33 167,78

Filho ou Irmao Invalido a partir de 60 anos

Remuneracao Basico Especial
460,00 a 480,00 99,25 183,46
480,01 a 600,00 107,67 204,11
600,01 a 800,00 120,88 218,58

800,01 a 1.000,00 134,07 245,36

Vigéncia: a partir de 01/03/2018

Nova redacdo dada pela Instrucdo Normativa n® 148-2018/PR
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