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ESTADO DE GOIAS
INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS
SETOR DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

MINUTA DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N2 024/2022
PROCESSO N¢ 202200022033745

MINUTA DE CONTRATO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, TODOS OS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS, PARA O INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO ESTADO DE GOIAS — IPASGO.

O INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS — IPASGO, Autarquia Estadual, sediada nesta Capital na Av. 1? Radial, n° 586,
Setor Pedro Ludovico, inscrito no CNPJ sob o n. 01.246.693/0001-60, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu
Presidente, Vinicius de Cecilio Luz, brasileiro, residente e domiciliado nesta Capital, inscrito no CPF sob n.2 xxx.584.391 - xx e de outro lado a empresa
, inscrita no CNPJ sob o n2 , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por ,
RG. , inscrito no CPF sob o n? , celebram o presente Contrato:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. O presente contrato decorre do Pregdo eletronico n® 024/2022, regido pela Lei Estadual n2 17.928 de 27 de dezembro de 2012, Lei Estadual n2 20.489 de 10
de junho de 2019, Lei Estadual n2 19.754 de 17 de julho de 2017, Decreto Estadual n° 9.666, de 21 de maio de 2020, Decreto Estadual 8.189/2014, de 11 de
junho de 2014, Decreto Estadual n? 7.425 de 16 de agosto de 2011, Lei Complementar Estadual n° 117/2015, Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei
Federal n2 10.520 de 17 de julho de 2002, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Complementar Federal n2 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada pela LC n2
147, de 07 de agosto de 2014, Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, e demais normas vigentes aplicaveis a matéria, homologado conforme
Termo de Homologacdo datado de __/ / , tudo constante do processo administrativo n® 202200022033745 que fica fazendo parte integrante do presente
contrato, regendo-o no que for omisso.

1.2. O presente Contrato regula-se por suas clausulas e pelos preceitos de direito publicos, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposigdes de direito privado e, em especial, o Cddigo Civil — Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e o Cddigo de Defesa do Consumidor — Lei n?
8.078,de 11 de setembro de 1990.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de limpeza, conservagdo, higienizagdo, copa, jardinagem, englobando
fornecimento de mao de obra, materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas, uniformes e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos, com
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes aplicaveis, nas fungdes de copeira, auxiliar de servigos gerais, encarregado de
turma, lavador de veiculo, jardineiro, carregador bragal/chapa, encanador, eletricista e auxiliar de manutencdo dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, a
serem prestados ao Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goias — IPASGO, abrangendo dreas internas e externas dos imoveis e
instalagbes localizadas em Goidnia e nas Regionais do interior do Estado de Goids, pelo prazo de 12 (doze) meses.

2.1.1. Integra este Contrato, independente de sua transcri¢do, o Termo de Referéncia, seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA e demais elementos constantes
do referido processo.

2.2. DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO E DO PRECO

2.2.1. O objeto desta contratagdo devera atender as especificagdes técnicas e os quantitativos constantes na tabela abaixo. O custo total da presente
contratacdo possui valor final de RS ( ), referente as despesas com deslocamentos, insumos de
jardinagem, encanador, eletricista e auxiliar de manutengdo:

LOTE UNICO
Item Especificagdo Carga Horaria Qtd. (A) ::’; (:::Z:;: \ézlt?,:,:::a(:; Es;{::;zn&n:;: A) Valor Anu:

1 Auxiliar de Manutengdo 44h 3 RS RS RS
2 Auxiliar de Servicos Gerais 44h 57 RS RS RS
3 Carregador Bragal/Chapa 44h 4 RS RS RS
4 Copeira 44h 18 RS RS RS
5 Encanador 44h 1 RS RS RS
6 Encarregado de Turma 44h 1 RS RS RS
7 Eletricista 44h 2 RS RS RS
8 Jardineiro 44h 3 RS RS RS
9 Lavador de Veiculo 44h 1 RS RS RS

SUBTOTAL RS
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Despesas com deslocamento (ndo sera permitida a alteragdo deste valor).

Despesas com insumos a serem utilizados nos servigos de jardinagem, no periodo de 12 (doze) meses (ndo sera permitida a altera¢do deste valor).

Despesas com insumos a serem utilizados nos servigos de encanador, eletricista e auxiliar de manutengdo, no periodo de 12 (doze) meses (ndo sera permitida a

alteragdo deste valor).

TOTAL

2.2.2. A pretensa contratagdo visa o quantitativo estimado de 90 (noventa) vagas, conforme quadro abaixo:

LOTE UNICO
ITEM ESPECIFICACAO CARGA HORARIA | QUANTIDADE

1 Auxiliar de Manutengdo 44h 3
2 Auxiliar de Servigos Gerais 44h 57
3 Carregador Bragal/Chapa 44h 4
4 Copeira 44h 18
5 Encanador 44h 1
6 Encarregado de Turma 44h 1
7 Eletricista 44h 2
8 Jardineiro 44h 3
9 Lavador de Veiculo 44h 1

TOTAL: 90

2.3. DOS LOCAIS E ESPECIFICACOES DAS AREAS

LOCAISE ESPECIFICAC()ES DAS AREAS
UNIDADES GOIANIA*
Localidade Defini¢do das areas Cargos Qtd.
Auxiliar  de 3
Bloco 1/2: Manutengdo
Térreo: 903,00m? -
12 Pavimento:1.1194,00m? Auxiliar  de
22 Pavimento:1.1194,00m? Servigos 18
39 pavimento: 1.1194,00m? Gerais
42 Pavimento: 1.1194,00m?
Total: 5.679,00m> Carregador |
Térreo Anexo: 1.070,00m? Bragal/Chapa
Sede Administrativa - Av. i
Primeira Radial, n? 586, Bloco 3/4: Copeira 14
Setor Pedro Ludovico, Cep. | Térreo: 963,00m? Encanador 1
74.820-300, Goiania. 12 Pavimento: 1.240,00m?
22 Pavimento: 1.240,00m? Encarregado
392 Pavimento: 1.240,00m? de Turma 1
42 Pavimento: 1.240,00m?
62 Pavimento: 585,00m? Eletricista 2
Total: 6.508,00m?
Area externa: 4.900,00m? Jardineiro 3
Guaritas: 50,2m?
TOTAL GERAL: 17.013,20m? Lavador de 1
Carro
Unidade de Atendimento Auxiliar  de
Médico Ambulatorial - Servigos 2
Rua 229, n? 130, Setor | Area Construida: 983,42m? Gerais
Leste Universitario, Cep.
74.685-360, Goiania. Copeira 1
Auxiliar  de
Campinas - Av. Minas Servigos 1
Gerais, n2 602, Qd. 89, Lt. | Area Construida: 496,97m? Gerais
08, Campinas, Goiania
Copeira 1
Arquivo Central - Av. Dona | Area Construida: 2.258,29m? Auxiliar de | 3
Maria Cardoso, Qd. 90, Lt. Servigos
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02, Parque Amazonas, Gerais
Cep. 74.915-550, Goiania.
A HH pu |
AUXtiarl ac
Araguaia - Av. Araguaia, Servigos 1
Qd.29, Lt. 24 esquina com Area Construida: 657,83m? Gerais
Rua 15, Goiania.
Copeira 1
UNIDADES REGIONAIS**
Localidade Cargos Qtd.
Andpolis - Av. Sdo 2::'!“1:5 de 2
Francisco de Assis, n2 890, | : , 2 Vl.g
. L Area Construida: 996,98m Gerais
Bairro Jundiai, Cep.
75.110-815. Copeira 1
Cataldo - Av. Av. Mario Auxiliar  de
i o .
Ce.rquelra~ Neto,~ ne 133, Area Construida: 180,57m? Servigos 1
Bairro S3do Jodo, Cep. Gerais
75.703-010.
. Auxiliar  de
Ceres - Av. Brasil, n2 777, | . . , .
Centro, Cep. 76.300-000. Area Construida: 180,57m SerV|-(;os 1
Gerais
Formosa - Av. Emilio Auxiliar  de
Pévoa, n? 938, Loja 01/02, | Area Construida: 130,00m? Servicos 1
Centro, Cep. 773.801-280. Gerais
Goianésia - Av. 31 Sul, n2 Auxiliar  de
423, Centro, Cep. 76.380- | Area Construida: 186,00m? Servigos 1
031. Gerais
Goids - Rua Moretti Auxiliar  de
Foggia, n? 11, Centro, Cep. Area Construida: 81,29m? Servigos 1
76.600-000. Gerais
Auxiliar  de
Ipord - Av. Dr. Neto, s/n, | . L 2 ;
Centro, Cep. 76.200-000. Area Construida: 180,57m SerV|f;os 1
Gerais
Itumbiara - Av. Brasilia, n® Auxiliar  de
128, Centro, Cep. 75.503- | Area Construida: 155,65m? Servigos 1
410. Gerais
Jatai - Rua Zeca Lopes, n? Auxiliar  de
992, Centro, Cep. 75.800- Area Construida: 144,95m? Servigos 1
040. Gerais
Luziania - Av. Inacio Neto, Auxiliar  de
[ .
L. 11, n 190’ sala 404, Area Construida: 63,34m? Servigos 1
Ed. Lake Business Center, Gerais
Centro, Cep. 72.800-190.
Morrinhos - Av. Couto de Auxiliar  de
Magalhdes, ne 489, | Area Construida: 180,57m? Servigos 1
Centro, Cep. 75.650-000. Gerais
Porangatu - Rua Goids, n? -
! Auxiliar  de
25, Qd. 41, Ift' 09, Setor Area Construida: 80,86m? Servigos 1
Senhora da Piedade, Cep. Gerais
76.550-000.
Posse - Av. Jucelino Auxiliar  de
Kubitschek de Oliveira, Area Construida: 151,00m? Servicos 1
Qd. 09, Lt. 03, Setor Santa P Gerafs
Luzia, Cep. 73.900-000.
Sdo Luis Montes Belos -
Rua Cidade de Goias, Qd. Auxiliar  de
22, Lt. 07, Setor | Area Construida: 106,66m? Servigos 1
Rodoviario, Cep. 76.100- Gerais
000.
Rio Verde - Rua Nivaldo Auxiliar  de
Ribeiro, n® 394, Centro, | Area Construida: 180,57m? Servigos 1
Cep. 75.960-000. Gerais
Uruagu - Av. Tocantins, Area Construida: 113,17m? Auxiliar de | 1
s/n, Centro, Cep. 76.400- Servigos
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000. Gerais
Anicuns - Pragca da | , ) AUX|!|ar de
- Area Construida: 180,00M Servigos 1
Rodoviaria, s/n, Centro. ;
Gerais
Crominia - Avenida Auxiliar  de
Bandeirantes, Qd.E, Lt. 03, | Area Construida: 86,80M?2 Servigos 1
Centro. Gerais
Piracanjuba - Praga Wilson Auxiliar  de
Eloy Pimenta,s/n, | Area Construida: 180,57M?2 Servigos 1
Centro. Gerais
Caldas Novas - Rua Sdo Auxiliar  de
José, Qd.07, Lt.08, Setor | Area Construida: 106,66M? Servigos 1
Oeste. Gerais
Itapuranga - Rua Area Construida: 40.00M? QUXI!IBF de 1
47,n°885, Centro. rea Construida: 40, erwgos
Gerais
Niqueldndia - Avenida Auxiliar  de
Getulio Vargas,Lt.01. Qd. | Area Construida: 33,21M? Servigos 1
A, Centro. Gerais
= Auxiliar  de
Uruana - Praga Jodo Rocha | . construida: 71,92m2 Servigos 1
Borges, s/n, Centro. ;
Gerais
Quirindpolis - Avenida Auxiliar  de
Santos Dumont, n°143, | Area Construida: 180,57M? Servigos 1
Centro. Gerais
Firminépolis - Avenida Auxiliar  de
Goiania, Lt.01, n°776, | Area Construida: 109,00M? Servigos 1
Centro. Gerais
— . Auxiliar  de
G0|and|:a - Rua José Alves Area Construida: 180,57M? Servigos 1
Porto, n° 33, Centro. A
Gerais
Pires do Rio - Avenida Auxiliar  de
Marta Rassi , n°11, Bairro | Area Construida: 25,00M? Servigos 1
Vila Nova. Gerais
Pontalina - Praga Justo Auxiliar  de
Magalhaes, s/n, ao lado da | Area Construida: 50,00M? Servigos 1
Prefeitura. Gerais
Auxiliar  de
Santa Hel - Rua Paul .
anta eoena ua Fauo | Area Construida: 180,57M? Servigos 1
Lopes , n°584, Centro. A
Gerais
. . . . Auxiliar  de
Ivénia - A M )
Si var.ua venida Mario Area Construida: 50,00M? Servigos 1
Ferreira, s/n, Centro. ;
Gerais
Caturai - Rua Luiz Gobbi Auxiliar  de
Filho, Qd.Q, Lt.21, Vila | Area Construida: 75,00M?2 Servigos 1
Morato. Gerais
TOTAL 90

n2 013/2018 — SEGPLAN.

*QObservacgdo 1: Nas Unidades de Goiania, a relagdo Posto x Area observa o recomendado na Instrugio Normativa 05/2017,
Anexo VI-B e na Instrugdo Normativa n2 013/2018 — SEGPLAN, inciso IX;

**QObservagdo 2: Nas Unidades Regionais (exceto Anapolis) foi adotado o parametro do art. 39, inciso IX da Instru¢do Normativa

2.3.1. A demanda de m3o de obra estimada na tabela do item 2.1.2, n3o implicard na obrigatoriedade de contratacdo/ de todos os quantitativos pelo
CONTRATANTE, nem no direito de cobranga pelos mesmos por parte da CONTRATADA;

2.3.2. O CONTRATANTE somente pagara pelo quantitativo efetivamente solicitado e utilizado através de Ordem de Servigo emitida pelo(a) Gestor(a) do Contrato.
A ordem de servico devera conter o local da execugdo dos servicos com identificacdo das categorias e quantitativos de mdo de obra, materiais, produtos,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execugdo para cada unidade do CONTRATANTE;

2.3.3. Os enderegos das prestagdes dos servigos encontram-se na tabela do item 2.2, e caso haja alguma alteragdo nos mesmos, o CONTRATANTE informara a
CONTRATADA o novo enderego, a fim de viabilizar a continuidade da prestagao de servigos;
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2.3.4. O local de trabalho para as categorias de jardineiro, carregador bragal/chapa, encanador, eletricista e auxiliar de manutengdo, sera a Sede do IPASGO,
podendo quando necessario, ocorrer deslocamento para prestacdo de servigos nas demais unidades do CONTRATANTE. Os profissionais deverdo ter
disponibilidade para viagens a servico para as localidades indicadas pelo CONTRATANTE;

2.3.5. Nos casos de prestagdo de servigos das categorias de jardineiro, carregador bragal/chapa, encanador, eletricista e auxiliar de manutengdo, nas unidades do
interior, o Setor de Servigos Gerais emitird Ordem de Servigo para deslocamento dos profissionais, com indicagdo das tarefas a serem realizadas e dos itinerarios
a serem seguidos com instrugdes dos trabalhos, para melhor desempenho das atividades, com antecedéncia de até 48 (quarenta e oito) horas;

2.3.6. As despesas com alimentagdo e hospedagem, durante o deslocamento, realizadas pelos profissionais a servico do IPASGO deverdo ser assumidas
inicialmente pela CONTRATADA. Posteriormente, tais despesas serdo reembolsadas pelo CONTRATANTE de acordo com as seguintes condigdes:

a) O reembolso das despesas com alimentacdo e hospedagem serd feito mensalmente, mediante apresentacdo de nota fiscal, com relatério detalhado e
comprovante de despesas anexado, e deverd obedecer os critérios de redugdo/acréscimo de diaria e valores equivalentes aos definidos no Decreto Estadual n2
9.733, de 16/10/2020;

b) As didrias e valores equivalentes aos definidos no Decreto Estadual n? 9.733, de 16-10-2020, deverdo ser repassadas pela CONTRATADA aos profissionais até 1
(um) dia util antes da realizagdo do deslocamento;

2.3.7. E de responsabilidade da CONTRATADA todas as providéncias legais e administravas, bem como o adiantamento de valores financeiros para custear as
despesas com alimentagdo e hospedagem de seus profissionais a servico do CONTRATANTE, na realizagdo das viagens a servigo, solicitadas mediante respectiva
Ordem de Servigo;

2.3.8. As despesas relativas ao transporte dos profissionais a servigo do IPASGO serdo de responsabilidade da CONTRATADA:
a) As viagens poderdo ser realizadas em veiculos do IPASGO para n3o incidir despesas com transporte;

2.3.9. O valor anual das despesas com deslocamento (didria/hospedagem) de RS 30.000,00 (trinta mil reais), indicados na tabela do item 2.1.1., ndo poderd ser
alterado e sera utilizado de acordo com a demanda do Instituto.

2.4. DA FIXACAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

2.4.1. Os servicos deverdo ser prestados no periodo compreendido entre 6:00 horas e 22:00 horas, de segunda a sexta-feira e/ou segunda a sabado, podendo
haver dois turnos, respeitando o disposto na legislacdo pertinente e na Convengdo Coletiva de Trabalho vigente;

2.4.2. O horario de trabalho poderd ser alterado de acordo com a necessidade do servigo, sendo observada a carga hordria, com intervalo minimo de 1 (uma)
hora para o almogo todos os dias, ndo computado na jornada de trabalho, perfazendo um total de 44 horas semanais, sendo responsabilidade da CONTRATADA
o cumprimento das referidas normas trabalhistas relativas aos seus empregados;

2.4.3. Caso o horario de expediente do Instituto seja alterado por determinagdo legal ou imposigdo de circunstancias supervenientes, devera ser realizada a
adequagdo nos horarios da prestagdo de servigos para atendimento da nova situagdo;

2.4.4. A CONTRATADA devera realizar o controle de jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados, que devera ser feito
por meio de sistema de biometria, controle de ponto por cartdo magnético ou sistema de ponto eletrénico alternativo, dentre outros permitidos por lei de
acordo com o art. 74 da CLT;

2.4.5. A CONTRATADA deverd implantar dispositivos para o controle da jornada de trabalho em todos os locais onde ocorrer a prestagdo de servigos objeto deste
Contrato, respeitados os seguintes quantitativos minimos:

Funcionarios Dispositivos

Até 100 funcionarios Minimo de 01 dispositivo

Acima de 100 funcionarios | Oldipositivo a cada 100 funcionéarios

2.5. DAS CARACTERISTICAS E ESPECIFICACGES DO OBIJETO
2.5.1. Os colaboradores devem estar preparados, treinados e aptos a assumirem os cargos e fungdes a eles designados, conforme abaixo:

2.5.1.1. AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS — pessoa que executara servigos de limpeza e conservagdo de instalagdes, de mdveis e de utensilios em geral, que exijam
grande vigor fisico, em areas internas e externas das unidades e executar servios de deslocamento de modveis e de utensilios para limpeza, remogdo de
entulhos, e outras tarefas correlatas a sua fungdo;

2.5.1.2. COPEIRA — pessoa que servira as dependéncias do Instituto com agua, café e cha, nas salas e copas, e ainda zelara pela conservagdo das copas e dos
equipamentos e utensilios que as compdem;

2.5.1.3. ENCARREGADO DE TURMA — pessoa que fara o acompanhamento diario dos servigcos efetuados, supervisionando e controlando os demais empregados
da CONTRATADA, reportando-se, sempre que necessario, ao responsavel da unidade;

2.5.1.4. LAVADOR DE VEICULO - pessoa que executard servicos de limpeza e conservagao de veiculos automotores de uso do Instituto, zelando pela conservagdo
dos equipamentos e utensilios utilizados para os servigos e pelo local em que executara suas fungdes;

2.5.1.5. JARDINEIRO — pessoa que executara servigo de limpeza de jardins, vasos, servi¢o de capina e rogagem de mato, poda e corte de arvores e plano de
grama ou outras plantas, bem como adubacgdo, aplicagdo de inseticidas e outras atividades correlatas a fungdo de jardinagem;

2.5.1.6. CARREGADOR BRACAL/CHAPA — pessoa que executara tarefas de carregar e descarregar materiais, equipamentos, mdveis, utensilios, garrafdes de dgua,
pacotes, caixas entre outros, executando as demais atividades correlatas a fung¢do de carregador;

2.5.1.7. ENCANADOR - pessoa que cuidara das instalages hidraulicas do Instituto, executando todas as tarefas referentes a estas (instalagdes, manutengdes
etc.);

2.5.1.8. ELETRICISTA — pessoa que cuidara das instalagdes elétricas do Instituto, executando todas as tarefas referentes a fungdo (instalagdes, manutencgdes etc.);
2.5.1.9. AUXILIAR DE MANUTENCAO - pessoa que auxiliard o encanador e eletricista na execu¢do de suas tarefas;

2.5.2. Todos os profissionais deverdo observar e seguir os ditames do Decreto Estadual n2 9.837, de 23/03/2021, que institui o Cédigo de Etica e Normas e de
Conduta Profissional do Estado de Goids, que prevé as competéncias comportamentais e vedag¢des exigidas para o perfil dos profissionais a serem contratados.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. Os servigos a serem contratados serdo prestados por empresa que atenda aos seguintes requisitos:

3.1.1. Cumprir todas as exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Termo de Referéncia, bem como no Edital;
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3.1.2. Utilize rotinas que possibilitem maior eficiéncia do efetivo utilizado no desenvolvimento de agdes preventivas incluindo o uso de equipamentos auxiliares
a execugdo dos servigos;

3.1.3. Que utilize pessoal e equipamentos adequados ao ambiente das unidades, de forma a refletir resultados produtivos e melhoria no atendimento prestado
a sociedade;

3.1.4. Que ofereca proposta que atenda aos parametros definidos para o objeto da licitagdo e apresente prego compativel com a finalidade estabelecida.

3.2. DOS CONSUMIVEIS

3.2.1. A CONTRATADA devera fornecer todos os saneantes domissanitarios, materiais de higiene, equipamentos e utensilios necessarios a execu¢do do contrato,
inclusive os produtos de higiene, o que é uma pratica na Administragdo Publica e se justifica pela necessidade da prevengdo de doengas e a manutengdo da
salde de todos os servidores e demais usuarios;

3.2.2. Os saneantes domissanitarios sdo substincias ou materiais destinados a higienizac3o, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em
lugares de uso comum e no tratamento da 4gua, tais como desinfetantes e detergentes. Os detergentes, desinfetantes e respectivos congéneres sdo equiparados
aos produtos domissanitdrios, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no
concernente ao registro, industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagdo;

3.2.3. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos deverdo ser fornecidos em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 3 (trés) dias Uteis, a partir da solicitagdo do gestor de contrato;

3.2.4. Os equipamentos elétricos deverdo ser dotados de sistemas de prote¢do de modo a evitar danos na rede elétrica;

3.2.5. Os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, papel higiénico, sabonete liquido, papel toalha e equipamentos, ferramentas e
utensilios, serdo fornecidos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo
vigente;

3.2.6. Caso a qualidade dos materiais entregues n3o corresponda as especificagdes deste Contrato e do Termo de Referéncia, o gestor do contrato poderd exigir
sua substituicdo, as custas da CONTRATADA e sem 6nus algum para o CONTRATANTE;

3.2.7. Caso a CONTRATADA ndo entregue os insumos em tempo habil deixando o CONTRATANTE desguarnecido e atrapalhando a qualidade na prestagdo de
Servigos, essa estara sujeita as penalidades previstas no item 23, subitem 23.4 alinea VI do Termo de Referéncia.

3.3. DESCRICOES DAS ATIVIDADES DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
3.3.1. DOS SERVICOS DO(A) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
| — EVENTUALMENTE:

a) Remanejar, quando solicitado, materiais, livros, jornais, revistas, caixas, etc;

b) Proceder, de forma adequada, a lavagem de todo piso acarpetado e em assentos;
c) Proceder a limpeza e desinfec¢do dos bebedouros.

Il — DIARIAMENTE, UMA VEZ:

a) Remover com pano Umido o pd de balcdes, mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitorais, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, eletrénicos, extintores de incéndio, etc.;

b) Limpar com pano macio e produto especifico o p6 de computadores, teclados, mouses e impressoras;
c) Limpar com pano macio e produto especifico os aparelhos de telefones;
d) Remover manchas de parede com pano umido;

e) Remover manchas, po e residuos e fazer a limpeza dos pisos vinilicos, de madeira, cerdmicos, porcelanatos, de granitica, de marmorite, de cimento ou
emborrachados com produto especifico para cada superficie;

f) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

g) Lavar os cinzeiros situados nas areas de uso comum;

h) Aspirar o p6 em todo piso acarpetado e em assentos;

i) Varrer os pisos de cimento;

j) Limpar os corrim&os.

IIl = DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Fazer a limpeza;

b) Irrigar jardins e vasos com plantas;

c) Varrer as areas externas pavimentadas e calgadas;

d) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para o local adequado;

IV — DIARIAMENTE, QUANDO NECESSARIO:

a) Suprir os bebedouros com garrafdo de d4gua mineral, adquiridos pelo Instituto, higienizando-os de forma adequada antes de acopla-los aos equipamentos;
b) Lavar os bebedouros com produtos adequados;

c) Limpar com produtos adequados os vidros das divisdrias e face interna das esquadrias, blindex, e janelas.
V — DIARIAMENTE, DUAS VEZES, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Retirar folhas e demais detritos das areas ajardinadas;

b) Varrer as areas externas pavimentadas, pétio, calgadas e estacionamento;

c) Limpar os tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e apds lanches e refei¢des;

d) Proceder a lavagem de bacias sanitdrias, assentos e pias dos banheiros com desinfetante;

e) Limpar com detergentes os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas;

f) Abastecer os banheiros com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido glicerinado;

g) Recolher papéis higiénicos e toalhas de papel utilizadas nos banheiros, fazendo a substituigdo dos sacos de lixo nas lixeiras, removendo-o para local adequado;

h) Fazer a limpeza nas dreas de atendimento.
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VI - SEMANALMENTE, UMA VEZ:
a) Remover e fazer limpeza geral atrds dos moéveis, armarios, arquivos, prateleiras e estantes;
b) Remover e fazer a limpeza geral de caixas, moéveis, armdrios, arquivos, prateleiras e estantes no Almoxarifado Central do IPASGO;
c) Limpar todo o mobilidrio envernizado, em férmica ou em ago, com produtos adequados;
d) Limpar interna e externamente as geladeiras e frigobar que estdo localizadas dentro das salas;
e) Limpar com produtos adequados as divisdrias e portas revestidas em férmica;
f) Limpar com produto neutro as portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
g) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
h) Limpar com produto apropriado as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas bem como pés e bases das mesmas;
i) Limpar todos os metais, como registros, valvulas, sifdes, fechaduras, etc.;
j) Lavar totalmente os banheiros;
k) Limpar os espelhos com pano Umido e produtos especificos;
I) Retirar o po e residuos com pano Umido dos quadros em geral;
m) Fazer limpeza de caixas de gordura;
n) Lavar corredores e escadas;
o) Limpar a area externa dos aparelhos de ar condicionado com pano Umido e produtos adequados;

p) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, ceramicos, porcelanatos, de granitica, de marmorite, de cimento ou emborrachados com produto especifico para cada
superficie encerando e lustrando de acordo com a necessidade de cada superficie;

q) Lavar e encerar quando necessario as dreas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

r) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

VIl — QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar com produtos adequados os vidros das esquadrias, blindex, e janelas.

VIl = MENSALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar tetos, forros, paredes e rodapés;

b) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

c) Limpar cortina, persianas e painéis com produtos indicados para cada superficie usando equipamentos e acessdrios adequados;

d) Limpar calhas, telhados e marquises, retirando folhas, galhos, etc., para desobstruir a passagem da dgua da chuva, com produtos adequados usando os
equipamentos e acessorios adequados;

e) Aspirar dossiés e limpar arquivos;
f) Proceder a revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.
IX=TRIMESTRALMENTE, QUANDO NECESSARIO:

a) Acompanhar a realizagdo do servico de dedetizagdo contra insetos e a desratizagdo nas dareas interna e externa, feito por empresa especializada, com
Anotacdo de Responsabilidade Técnica, que a CONTRATADA providenciara. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, em 3 dias Uteis apds a
realizagdo dos servigos, comprovante de realizagdo dos servigos de controle de pragas urbanas (desinsetizacdo e desratizagdo).

X —SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

a) Lavar fachadas, envidracadas, venezianas e pastilhas dos imdveis, com produtos adequados a cada superficie e usando os equipamentos e acessorios
adequados;

b) Lavar todos os tecidos dos mobiliarios, por processo mecanizado a seco, de forma que ndo prejudique a pigmentacdo de sua cor ou lhe cause qualquer dano,
garantindo a sua durabilidade pelo maior prazo possivel, observando as informagdes do fabricante;

c) Lavar todas as areas previstas no Contrato;

d) Acompanhar a realizagdo do servigo de lavar as caixas d’agua, com remogdo da lama, e desinfeta-las adequadamente com produtos especificos, feito por
empresa especializada utilizando equipamentos e acessérios adequados, com Anotagdo de Responsabilidade Técnica, que a CONTRATADA providenciara. A
CONTRATADA deverd apresentar ao CONTRATANTE, em 3 dias Uteis ap0s a realizagdo dos servigos, comprovante da execugdo dos servigos.

XI = SERVIGOS A SEREM REALIZADOS SEMPRE QUE SOLICITADOS PELO CONTRATANTE:

a) Providenciar a limpeza da area, sempre que consertos, reparos, adaptagdes ou pinturas tenham sido efetuados;

b) Efetuar a limpeza e retirada de lama das unidades quando ocorrer caso de alagamento decorrente de fortes chuvas;
c) Limpar caixas de gordura;

d) Limpar e desentupir bueiros e a tubulagdo dos bueiros;

e) Desentupir pias, lavatérios, esgotos e vasos sanitdrios;

f) Desobstruir rodas de armarios, cadeiras e mesas;

g) Executar outros servigos correlatos.

3.3.2. DOS SERVICOS DA COPEIRA

| — DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Manusear e preparar alimentos (café, leite, chas, vitaminas, sucos e lanches leves em geral);

b) Ter sempre pronto, nos periodos matutino e vespertino, café e chg;

c) Arrumar bandejas e mesas, servindo as salas sempre que solicitado;

d) Recolher utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizagdo e conservagdo;

e) Lavar xicaras, copos e demais utensilios existentes na copa e nas salas, mantendo o ambiente de trabalho sempre limpo;

f) Zelar pelo correto armazenamento e conservagdo dos alimentos e materiais utilizados na copa;
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g) Manter a organizagdo e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos;

h) Controlar os materiais utilizados e requisitar ao setor responsavel itens de abastecimento da copa (café, agucar, agua, guardanapo, detergente, esponja, etc.),
sempre que necessario;

i) Evitar danos e perdas de materiais;

j) Fazer a limpeza interna e externa de geladeiras, foges, micro-ondas e mdveis da copa;

k) Fazer a limpeza total do espago fisico da copa, lavando chdo, pia, paredes, janelas e portas;

I) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais e lixos provenientes do seu local de trabalho;

m) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos;
n) Zelar pela guarda, conservagdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

o) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

3.3.3. DOS SERVICOS DO(A) ENCARREGADO(A) DE TURMA
|- DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Supervisionar, coordenar, controlar tarefas de conservacdo e limpeza, copa, jardinagem, carregador bracal/chapa, lavagem de veiculos e manutencdes
hidraulicas e elétricas;

b) Distribuir as tarefas para execugédo diaria;

c) Treinar a equipe de trabalho;

d) Controlar a produtividade e a qualidade do trabalho, providenciando corre¢des quando necessario;

e) Responsabilizar-se pelo resultado do trabalho de sua equipe;

f) Requisitar, controlar e distribuir materiais e equipamentos necessarios a realizagdo dos servicos objeto deste Contrato;
g) Realizar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados;

h) Ser capaz de tomar decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

i) Permanecer no local de trabalho em tempo integral;

j) Cumprir e fazer cumprir a periodicidade dos servigos a serem executados diariamente, semanalmente, quinzenalmente, mensalmente, semestralmente e
anualmente;

k) Zelar pela qualidade e administragdo do tempo;

1) Auxiliar nos servigos burocraticos (distribui¢do e controle de vales alimentagdo e transporte, demonstrativos de pagamentos, marcagdo de férias e outros);
m) Adotar medidas que garantam a seguranga do local, do patrimonio e dos funcionarios;

n) Zelar pela conservagdo de equipamentos, de moveis, de utensilios e de documentos;

o) Elaborar e redigir ocorréncias;

p) Controlar a frequéncia, a pontualidade, o comportamento e a qualidade dos servigos da equipe de trabalho sob sua responsabilidade, providenciando a
substituicdo daqueles que ndo estejam cumprindo corretamente suas fungdes com concordancia do CONTRATANTE;

q) Informar ao CONTRATANTE as faltas de pessoal diariamente para que possa deliberar sobre a necessidade de cobertura e glosa da nota caso ndo seja feita a
cobertura;

r) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execugdo dos servicos e controlar o uso disciplinado
de uniformes, crachas e EPI’s de sua equipe de trabalho;

s) Reportar-se ao responsdvel pelo Contratante, quando solicitado ou para tomada de decisdes que impliquem em mudancas na prestagdo do servigo, inclusive
remanejamento de funcionarios;

t) Zelar, cumprir e fazer cumprir os servigos especificados neste Contrato e no Termo de Referéncia;

u) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

3.3.4. DOS SERVICOS DO LAVADOR DE VEICULO
|- DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Lavar e aspirar os veiculos do IPASGO com produtos adequados (os produtos necessarios serdo fornecidos pela CONTRATADA);
b) Encerar os veiculos do Instituto com produtos adequados;

c) Zelar pela perfeita conservacdo e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a execugdo dos servicos, cuidando para evitar danos e perdas dos
mesmos;

d) Manter a boa aparéncia, higiene e a conservagdo dos locais de trabalho;
e) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

f) Executar outras tarefas correlatas a de lavagem de veiculos, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

3.3.5. DOS SERVICOS DO JARDINEIRO
| — DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Executar servigos de jardinagem, preparando terreno e plantando sementes ou mudas de flores e arvores, de acordo com a época e local;
b) Regar as plantas dos jardins, jardineiras e vasos internos;

c) Conservar areas ajardinadas, podando e aparando em épocas determinadas, adubando e arando adequadamente, removendo folhagens secas, e procedendo
a limpeza das mesmas;

d) Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme orientagdo;
e) Providenciar a pulverizagdo para eliminar ou evitar pragas;

f) Realizar a limpeza de ruas e guias dos parques e jardins da unidade de trabalho;
g) Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de jardinagem;
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h) Retirar papéis, detritos, lixos e folhagens das areas verdes, patios e estacionamentos;

i) Retirar dos jardins e de toda area externa, inclusive das jardineiras porventura existentes diante dos imdveis, plantas desnecessarias, cortar gramas e podar
arvores que estejam impedindo a passagem das pessoas, removendo os residuos, conforme orientagdo do CONTRATANTE;

j) Manter vegetacgdo e jardinagem, incluindo limpeza de terrenos, capina e podas, adubagédo, controle de pragas e cuidados com jardins;
k) Capinar e conservar os jardins, e parques com o plano de gramas e ou outras plantas;

1) Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos;

m) Zelar pela guarda, conservagdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

n) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

o) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

3.3.6. DOS SERVICOS DO CARREGADOR BRACAL/CHAPA
| — DIARIAMENTE, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Carregar e descarregar materiais, equipamentos, mdveis, utensilios, garrafdes de agua, pacotes, caixas e objetos de veiculos, de galp&es, de escritérios e de
demais locais pertinentes ao local de trabalho;

b) Auxiliar na execugdo de atividades de montagem e de desmontagem de mobilidrios e também ajudar nas instalagdes em geral;
c) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos;

d) Zelar pela perfeita conservagdo e limpeza de equipamentos e utensilios a serem carregados e utilizados para a execugdo do trabalho, cuidando para evitar
danos e perdas dos mesmos;

e) Executar servigos bragais que exijam grande vigor fisico para o deslocamento de mdveis, utensilios, objetos, mobiliarios e de remogao de entulhos;
f) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;
g) Manter a boa aparéncia, higiene e a conservagdo dos locais de trabalho;

h) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

3.3.7. DOS SERVICOS DO ENCANADOR
|- DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Manter e conservar as instalagdes dos banheiros, copas areas internas, externas, e outros;

b) Remogdo, montagem e conservagdo dos sistemas hidraulicos que abastecem as edificacdes dos prédios;

c) Conservagdo dos sistemas de aguas pluviais, rede de esgoto sanitario, sistemas de irrigagdo e drenagem;

d) Conservacgdo dos sistemas de gas e de prevencdo de incéndio;

e) Instalagdo e reparos de encanamentos, caixas d'agua e troca de lougas, registros, torneiras, caixas de descarga, boias, ralos, sifGes e outros;
f) Reparos de rotina das redes de agua;

g) Zelar pela perfeita conservagdo e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a execugdo dos servigos, cuidando para evitar danos e perdas dos
mesmos;

h) Manter a boa aparéncia, higiene e a conservagdo dos locais de trabalho;
i) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

j) Executar outras tarefas correlatas a atividades de encanador, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

3.3.8. DOS SERVICOS DO ELETRICISTA
| - DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Montagem, conservagdo e reparos de instalagdes elétricas;

b) Instalagdo e conservagdo de chaves, fusiveis, disjuntores, fios condutores, interruptores, ar-condicionado, tomadas, lumindrias, reatores, lampadas, quadros
gerais e de distribuigdo, circuitos de distribuigdo, caixas de passagem, eletrodutos, cabeamento de rede ldgica e outros;

c) Instalagdo e conservagdo de bombas d'agua, iluminagdo de emergéncia, para-raios, aterramentos, verificando sistematicamente os dispositivos de ligagdo
automatica (chave de boia) e os de seguranga (fusiveis, reles, etc.);

d) Zelar pela perfeita conservagdo e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a execugdo dos servigos, cuidando para evitar danos e perdas dos
mesmos;

e) Manter a boa aparéncia, higiene e a conservagdo dos locais de trabalho;
f) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

g) Executar outras tarefas correlatas a atividades de eletricista, conforme necessidade do servico e orientagdo superior.

3.3.9. DOS SERVICOS DO AUXILIAR DE MANUTENGAO

| — DIARIAMENTE, UMA VEZ, OU SEMPRE QUE SOLICITADO:

a) Auxiliar na conservagdo das instalagdes dos banheiros, copas areas internas, externas, e outros;

b) Auxiliar na remogdo, montagem e conservagdo dos sistemas hidraulicos que abastecem as edificagdes dos prédios;

c) Auxiliar na conservagdo dos sistemas de dguas pluviais, rede de esgoto sanitdrio, sistemas de irrigagdo e drenagem;

d) Auxiliar na conservagdo dos sistemas de gas e de prevengdo de incéndio;

e) Auxiliar na instalagdo e reparos de encanamentos, caixas d'agua e troca de lougas, registros, torneiras, caixas de descarga, boias, ralos, sifdes e outros;
f) Auxiliar em reparos de rotina das redes de 4gua;

g) Auxiliar na montagem, conservagdo e reparos de instalagGes elétricas e cabeamento de rede Idgica;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=38538291&infra_sist...  9/24



07/10/2022 15:08 SEI/GOVERNADORIA - 000032354629 - Minuta de Contrato

h) Auxiliar na instalagdo e conservagdo de chaves, fusiveis, disjuntores, fios condutores, interruptores, tomadas, luminarias, reatores, lampadas, quadros gerais e
de distribuigdo, circuitos de distribuicdo, caixas de passagem, eletrodutos, e outros;

i) Auxiliar na instalagdo e conservagdo de bombas d'adgua, iluminacdo de emergéncia, para-raios, aterramentos, verificando sistematicamente os dispositivos de
ligagdo automatica (chave de boia) e os de seguranca (fusiveis, reles, etc.);

j) Zelar pela perfeita conservagdo e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a execugdo dos servigos, cuidando para evitar danos e perdas dos
mesmos;

k) Manter a boa aparéncia, higiene e a conservagdo dos locais de trabalho;
I) Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

m) Executar outras tarefas correlatas a atividades de eletricista, conforme necessidade do servico e orientagdo superior.

3.4. DA REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS

3.4.1. A CONTRATADA devera remunerar os profissionais de acordo com parametros de mercado, respeitando o que estiver estipulado na legislagdo, bem como
em Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho vigentes;

3.4.2. Os demais beneficios e as vantagens da categoria ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho dos sindicatos aos
quais as licitantes e os profissionais estejam vinculados;

3.4.3. Deverdo estar inclusos os beneficios mensais e diarios, conforme previsto em Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho — CCT vigentes;

3.4.4. No caso dos profissionais eletricistas, nos termos da Lei n2 12.740/12, que alterou o art. 193 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, as planilhas de
composigdo de custos deverdo, obrigatoriamente, prever o adicional de periculosidade, sob pena de desclassificagdo da proposta apresentada.

3.5. DOS MATERIAIS, UNIFORMES E COMPLEMENTOS

3.5.1. Os uniformes e seus complementos serdo fornecidos conforme o clima da regido e o disposto no respectivo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho para os funcionarios. A empresa devera fornecer EPI (Equipamento de Protegdo Individual) a seus funcionarios de acordo com a legislagdo vigente e
Termo de Referéncia;

3.5.2. A CONTRATADA devera disponibilizar materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos,
conforme estimativas apresentadas nas Tabelas do Anexo Il do Termo de Referéncia, contendo a Relagdo Basica de Equipamentos Permanentes, Relagdo Basica
de Materiais e Relagdo de Materiais Complementares relativo a cada uma das unidades onde serdo executados os servicos;

3.5.3. Em relagdo aos insumos a serem utilizados nos servigos de jardinagem, considerando as especificidades dos servigos e a dificuldade de mensura-los, bem
como de quantificar os insumos (terra preta, terra vermelha, calcério, defensivos, adubo, mata mato, grama, espagador/separador de jardim, pedras decorativas,
mudas diversas, etc.) para a execu¢do dos mesmos devido a individualidade de cada unidade a ser atendida, estimamos a despesa com tais itens em RS
50.000,00 (Cinquenta mil reais), que serdo utilizados no decorrer de 12 (doze) meses, conforme tabela do item 2.1.1 deste Contrato;

3.5.4. Em relagdo aos insumos a serem utilizados nos servigos de encanador, eletricista, auxiliar de manutengdo e pedreiro, considerando as especificidades dos
servigos e a dificuldade de mensura-los, bem como de quantificar os insumos (torneiras, lougas, metais, buchas, vélvulas, tubos, conexdes, fios, disjuntores,
reatores, lampadas, tomadas, materiais para conservagdo dos bens mdveis e imdveis, etc.) estimamos a despesa com tais itens em RS 60.000,00 (Sessenta mil
reais), que serdo utilizados no decorrer de 12 (doze) meses, conforme tabela do item 2.1.1 deste Contrato;

3.5.5. O cdlculo dos valores mencionados no subitem 3.5.3. e 3.5.4. foi feito com base na analise dos gastos do Instituto nos ultimos 24 meses conforme
planilhas apresentadas no item 15 do Termo de Referéncia. Esses valores ndo podem ser alterados e serdo utilizados conforme demanda do Instituto;

3.5.6. O reembolso das despesas com insumos constantes dos subitens 3.5.3 e 3.5.4, pagas pela CONTRATADA sera feito mensalmente, mediante apresenta¢do
de nota fiscal, com relatério detalhado e comprovantes de despesas anexados;

3.5.7. O valor para pagamento sera aquele identificado previamente conforme o quantitativo do item de insumos utilizados, considerando para tanto o valor
estabelecido na planilha de formacdo de precos que devera contemplar cada item de insumo, e sera apresentada junto com a proposta de precos;

3.5.8. Os servigos a serem executados, serdo solicitados pela Geréncia de Apoio Logistico e Suprimentos — Divisdo Gerencial, que emitird Ordem de Servigo para
deslocamento dos profissionais de jardinagem as unidades do CONTRATANTE na capital e no interior;

3.5.9. A CONTRATADA devera fornecer e fiscalizar a utilizagdo de EPI’s (Equipamentos de Protegdo Individual), calgados e uniformes adequados a cada fungdo aos
seus profissionais, os quais deverdo utiliza-los sempre limpos e em boas condi¢des, em todas as dependéncias onde prestarem seus servigos;

3.5.10. Os uniformes a serem utilizados pelos profissionais prestadores dos servigos contratados sdo de responsabilidade da CONTRATADA. O uniforme devera
ser confeccionado em tecido de boa qualidade compativeis com cada fungdo exercida, duravel e que ndo desbote facilmente, e deverdo ser fornecidos aos
empregados no inicio da prestagdo dos servigos, sem custos;

3.5.11. Os uniformes a serem utilizados pelos profissionais prestadores dos servigos, deverdo ser aprovados previamente pelo IPASGO (modelo, detalhes, cores,
acessorios, calgados e tecidos);

3.5.12. As Tabelas apresentadas no Anexo Il do Termo de Referéncia — Relagdo Basica de Equipamentos Permanentes, Relagdo Basica de Materiais e Relagdo de
Materiais Complementares relativo a cada uma das unidades do CONTRATANTE onde serdo executados os servicos — representam quantidades estimadas
podendo haver variagdo para mais ou para menos dentro do quantitativo total estabelecido neste Contrato e no Termo de Referéncia;

3.5.13. Visando estritamente a execugdo dos servigos, bem como a manutengdo de padrdes adequados de qualidade dos mesmos, poderdo ser demandados
pelo CONTRATANTE, outros equipamentos e materiais, além dos apresentados nas Tabelas do Anexo Il do Termo de Referéncia, e estes serdo pagos pelo
CONTRATANTE ap6s apresentagdo de nota fiscal correspondente pela CONTRATADA seguindo os critérios estabelecidos na clausula 9 deste Contrato;

3.5.14. Os equipamentos e materiais deverdo ser empregados tempestivamente, de acordo com a demanda, de forma a garantir a execugdo adequada dos
servigos;

3.5.15. Serdo exigidos equipamentos e materiais com padrdo de qualidade reconhecidamente elevado, de modo que ndo haja prejuizos a salde e a seguranca
das pessoas, nem a integridade e a estética de superficies e estruturas de mdveis, imodveis e veiculos;

3.5.16. As maquinas e os equipamentos fornecidos pela CONTRATADA deverdo ser dotados de dispositivos de partida e parada e outros que se fizerem
necessarios para a prevengdo de acidentes do trabalho, especialmente quanto ao risco de acionamento acidental;

3.5.17. Os materiais e substancias fornecidos pela CONTRATADA, manipulados ou transportados nos locais de trabalho, quando perigosos ou nocivos a saude,
devem conter, no rétulo, sua composigdo, recomendagdes de socorro imediato e o simbolo de perigo correspondente, segundo a padronizagdo internacional;

3.5.18. DA ENTREGA

a) A primeira entrega serd feita pela CONTRATADA ao CONTRATANTE em 15 dias Uteis ap6s a emissdo de Ordem de Servigco (OS) pelo(a) Gestor(a) do Contrato. A
Ordem de Servigo estabelecerd quais os materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas e utensilios que deverdo ser entregues e seus respectivos
quantitativos, dentro do necessario para que seja iniciada a prestagdo dos servigos;
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b) As demais entregas deverdo ser feitas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE mensalmente até o 52 (quinto) dia Util de cada més;

c) Os materiais insumos e equipamentos constantes do Anexo Il do Termo de Referéncia, que ndo tem quantitativo mensal preestabelecido, deverdo ser
entregues, conforme demanda, no mesmo prazo do subitem acima, apds a solicitagdo do(a) Gestor(a) do Contrato. A solicitagdo se baseara em uma lista
elaborada pelo Setor de Servigos Gerais do CONTRATANTE, devendo essa lista ser repassada ao(a) Gestor(a) até o 202 (vigésimo) dia util de cada més, para
conferéncia, aprovagdo e solicitagdo a CONTRATADA;

d) A entrega dos materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas e utensilios destinados as unidades do IPASGO localizadas na Capital deverdo ser realizadas
na Geréncia de Apoio Logistico e Suprimentos — Divisdo Gerencial, Setor de Servigos Gerais, situada na Avenida 12 Radial, n2 586, Setor Pedro Ludovico, Goidnia
— GO, bloco 4, térreo, telefone 3238-2713, no horério de 8 horas as 17 horas, de segunda-feira a sexta-feira;

e) A entrega dos materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas e utensilios destinados as unidades do IPASGO localizadas no interior do Estado, deverdo ser
realizadas nos enderegos relacionados no subitem 2.2. deste Contrato, no horario das 9 horas as 16 horas, de segunda-feira a sexta-feira;

f) As entregas dos materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas e utensilios, deverdo ser realizadas sem nenhum 6nus para o CONTRATANTE.

3.5.19. A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, comprovante de realizagdo dos servigos de controle de pragas urbanas (desinsetizagdo e
desratizagdo), e de limpeza e desinfecgdo das caixas d"agua, realizados por Empresa Especializada com Anotacdo de Responsabilidade Técnica providenciada pela
CONTRATADA, em 3 dias Uteis ap0s a sua realizagdo.

3.6. DO PREPOSTO DA CONTRATADA

3.6.1. A CONTRATADA manterd, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, um Preposto, com fins de representd-la administrativamente, sempre que
necessario, devendo indica-lo mediante declaragdo especifica, onde devera constar todos os dados necessarios como nome completo, nimeros de Identidade e
CPF, endereco e telefones, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre outros;

3.6.2. O Preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados sempre que for solicitado;

3.6.3. A empresa orientard o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

3.6.4. Na designagdo do Preposto é vedada a indicagdo dos préprios funcionarios, responsdveis pela prestagdo dos servigos junto ao CONTRATANTE, para o
desempenho de tal fungdo;

3.6.5. O Preposto designado permanecera a disposicdo do CONTRATANTE atendendo prontamente sempre que for acionado, seja por meio presencial, e-mail,
telefone e redes sociais (whatsapp), observando as exigéncias contidas no item 3.6.1, no tocante a disponibilizacdo de todas as informagdes requeridas, de
forma a garantir o pronto atendimento a quaisquer solicitagGes do CONTRATANTE;

3.6.6. N3o sera necessario que o Preposto designado se mantenha fixo no local da prestagdo dos servigos, devendo comparecer na Sede quando solicitado pelo
CONTRATANTE;

3.6.7. A CONTRATADA deverd instruir seu preposto quanto a necessidade de atender prontamente a quaisquer solicitagdes do CONTRATANTE, do gestor do
contrato ou de seu substituto, acatando imediatamente as determinacgdes, instrugdes e orientagdes destes, inclusive quanto ao cumprimento das normas
internas, desde que de acordo com a legalidade, e devendo, ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas
detectadas na execugdo dos servigos contratados;

3.6.8. Sdo atribuices do Preposto, dentre outras:

a) Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas dependéncias do CONTRATANTE, com auxilio do Gestor e Fiscal do Contrato;

b) Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e das instalagées do CONTRATANTE colocados a disposi¢do dos empregados da CONTRATADA;
c) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagcdes emanadas das autoridades do CONTRATANTE e da Fiscalizagdo do Contrato;

d) Apresentar informagdes e documentagdes solicitadas pelas autoridades do CONTRATANTE ou pela Fiscalizagdo do Contrato, inerentes a execugdo e as
obrigagGes contratuais, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis;

e) Reportar-se ao Gestor do Contrato para dirimir quaisquer ddvidas a respeito da execugdo dos servigos e das demais obrigacGes contratuais;
f) Relatar ao Gestor do Contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade observada;

g) Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestagdo dos
servigos contratados;

h) Encaminhar ao Gestor do Contrato todas as Notas Fiscais e Faturas dos servigos prestados, bem como toda a documentagdo complementar exigida no
subitem 6.13.1;

i) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais e Faturas dos servigos prestados, ou de qualquer outra documentagdo encaminhada, sempre que
solicitado;

j) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA, respondendo perante o CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou
provocados por eles.

3.7. DAS AMOSTRAS

3.7.1. Durante a execugdo do contrato, caso a CONTRATADA fornega insumos com especificagdes inferiores as das amostras apresentadas a época da licitacdo,
devera a mesma providenciar a imediata substitui¢do dos produtos, apds a notificagdo do(a) Gestor(a) do Contrato sob pena de aplicagdo da penalidade prevista
no item 23.4, alinea IV do Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1. A CONTRATADA deverd, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebragdo do contrato, alocar mdo de obra nos respectivos locais e
nos horarios a serem fixados pelo CONTRATANTE informando, em tempo habil, qualquer novo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos
contratados no prazo estipulado;

4.1.1. O prazo estipulado no item acima apesar de exiguo se justifica no sentido de que os servigos contratados sdo essenciais, de extrema importancia para a
continuidade dos servigos prestados pelo Instituto com seguranga e qualidade, ndo podendo o IPASGO ficar nem um dia desguarnecido da prestagdo dos
mesmos.

4.2. A cada solicitagdo do CONTRATANTE para nova contratagdo, inclusive quando da necessidade de substituigdes, a CONTRATADA terd até 24 (vinte e quatro)
horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o recrutamento, a selegdo e o encaminhamento dos novos profissionais as dreas demandantes com as
cépias dos documentos comprobatorios;

4.3. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagdo dos servigos durante os horarios definidos pelo CONTRATANTE;
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4.4. Em caso de recondugdo de colaborador a CONTRATADA, este ndo podera permanecer nas dependéncias do CONTRATANTE, devendo inclusive, realizar a
devolugdo de quaisquer meios de identificagdo que permitam seu livre acesso no ambito do Instituto de forma imediata;

4.5. O recebimento provisdrio sera realizado pelo(a) gestor(a) e fiscal do contrato e se dard em 5 (cinco) dias Uteis apds o inicio da execugdo contratual;

4.6. Ao final de cada periodo mensal, o(a) gestor(a) devera apurar o resultado das avaliagSes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério;

4.7. Ao final de cada periodo mensal, o gestor devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagBes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior;

4.8. Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, andlise e conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, o qual serd encaminhado ao
gestor do contrato para recebimento definitivo;

4.9. O gestor do contrato analisard os relatdrios e toda documentagdo apresentada pela CONTRATADA e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicara as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

4.10. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servigos, serd realizado pelo(a) gestor(a) do contrato, mensalmente apds a
aprovagdo dos relatdrios e da documentagdo apresentada;

4.11. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdo
apresentados pela CONTRATADA;

4.12. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do
contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS NORMAS DE SEGURANGA NO TRABALHO

5.1. Conforme Instru¢do Normativa n® 07/2017-GAB, da Secretaria de Estado de Gest3o e Planejamento — SEGPLAN seguem procedimentos e requisitos a serem
obedecidos nos contratos de terceirizacdo de servigos realizados pela Administragdo Publica Estadual, em relagdo ao cumprimento das Normas
Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho;

5.2. A empresa no momento da contrata¢do declarara, por escrito e ostensivamente, que tem condi¢Ges de atender as Normas Regulamentadoras da Portaria n?
3.214/78 do MTE aplicaveis as atividades objeto do contrato e que tem condigdes de apresentar as documentagdes solicitadas neste Contrato e no Termo de
Referéncia nos prazos determinados;

5.3. A CONTRATADA devera fornecer ao IPASGO:
a) Cépia do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO) atualizado e nos moldes da NR-7 da Portaria 3.214/78 — MTE;

b) Cépias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) atualizados de todos os empregados que desempenhardo suas fungdes nas dependéncias do Instituto, nos
moldes da NR-7 da Portaria 3.214/78;

c) Copia do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) nos moldes da NR-9 da Portaria 3.214/78 — MTE;

d) Copia do Programa de Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo (PCMAT), nos moldes da NR-18 da Portaria 3.214/78 do MTE,
sempre que as atividades contratadas incluirem a execugdo de servigos de construgdo, demoligdo e/ou reforma, que envolverem 20 ou mais empregados;

e) Cdpias dos comprovantes (lista de presenga, cdpias das Ordens de Servigo, certificados ou outra forma de registro) da realizagdo do treinamento de
integragdo, inclusive aplicagdo das Ordens de Servigos (geral e/ou especificas) fornecidas a cada um dos trabalhadores, conforme exigéncias da NR 01 do MTE ou
NR especifica sobre a atividade a ser realizada;

f) Cdpias dos comprovantes (certificados ou outros) da realizagdo dos treinamentos de seguranga em conformidade com as Normas Regulamentadoras do MTE
para os trabalhadores que desenvolverem atividades de alto risco, tais como: eletricidade (NR-10 Basico e SEP quando aplicavel), maquinas e equipamentos (NR
12), e outros;

g) Coépias das Fichas de InformagBes de Seguranga de Produto Quimico (FISPQ) de todos os produtos quimicos utilizados pela Empresa Contratada nas
dependéncias do CONTRATANTE.

5.4. Os documentos mencionados no item 5.3 devem ser fornecidos ao CONTRATANTE, em até 20 (vinte) dias ap0s a assinatura do Contrato. O CONTRATANTE os
encaminhard imediatamente ao seu Servico de Seguranga e Salde no Trabalho do Servidor Publico (SESMT Publico) para avaliagdo e validagdo por meio de
parecer técnico, quanto ao atendimento das exigéncias das Normas Regulamentadoras do MTE, no prazo de até 10 (dez) dias apds o recebimento dos
documentos;

5.5. A CONTRATADA comprometer-se-a com os seguintes itens conforme as exigéncias legais:

a) Constituir os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT), conforme determinagdes da NR-4 da Portaria
3.214/78 ou conforme necessidade detectada pelo SESMT Publico, sendo que neste Ultimo caso a aplicagdo ocorrera por ocasido da renovac¢io ou aditivo do
contrato e sera inserida no modelo padronizado aplicavel a espécie;

b) Formar sua Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA), conforme determina¢des da NR-5 da Portaria 3.214/78;

c) Fornecer os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s) especificos aos riscos em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, bem como, treinamento
de uso adequado, guarda e conservagio e registro/controle de entrega dos mesmos, sendo do que determina a NR-6, da Portaria 3.214/78 do MTE;

d) Registrar a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) na ocorréncia de qualquer acidente com seus empregados nas dependéncias ou a servigo do
CONTRATANTE, bem como nos trajetos;

e) Treinar os seus empregados, em caso de identificagdo de riscos, apds o inicio do contrato, para os quais os trabalhadores ainda ndo foram treinados, antes do
inicio da execucdo das respectivas atividades, quanto aos riscos inerentes a funcdo e medidas de controle existentes, em atendimento as Normas
Regulamentadoras do MTE;

f) Providenciar a elaboragdo dos Laudos Técnicos de Insalubridade e/ou Periculosidade conforme NR-15 e NR-16 da Portaria 3.214/78-MTE;

g) Providenciar a elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP), de todos os empregados que desempenham atividades no Instituto, conforme
legislagdo previdenciaria vigente;

h) Providenciar as atualiza¢des, anualmente ou sempre que necessarias, dos programas PPRA e/ou PCMAT e PCMSO para as atividades/servigos contratados;

i) Providenciar a elabora¢do das documentacBes exigidas para os trabalhos/atividades de alto risco, tais como: eletricidade (NR-10 Basico e SEP quando
aplicavel), maquinas e equipamentos (NR 12) e outros, conforme as Normas Regulamentadoras do MTE;

j) Apresentar ao SESMT Publico do CONTRATANTE, cépias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) dos empregados em atividade;

5.6. O descumprimento, a qualquer tempo, das clausulas contratuais ou legislagdo referente a salde e seguranga no trabalho implicara na aplicagdo de
adverténcia, multa e rescisdo contratual;

5.7. E de responsabilidade da CONTRATADA, apresentar ao SESMT do IPASGO ou, quando ndo houver, ao Gestor do Contrato, cépias dos documentos
supramencionados no item 5.5 no prazo maximo de 60 (sessenta) dias ap0s o inicio da execugdo dos servigos contratados pelo Instituto e anualmente, a contar
da data do inicio de vigéncia do contrato ou no prazo de 60 (sessenta) dias antes do final do contrato, caso seja inferior a um ano.
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6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apos a solicitagdo, os profissionais necessarios a
realizagdo dos servigos, aptos ao inicio imediato das atividades no posto para o qual estd sendo designado, de acordo com o quantitativo solicitado e
especificagdes definidas neste Contrato e no Termo de Referéncia, seguindo rigorosamente o que estabelece a legislagdo atual, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido;

6.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizacdo dos servigcos, dando énfase ao uso responsavel dos recursos, visando a economia
no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos, e instruir os seus empregados, quanto as normas de seguranga e de
prevengdo e combate a incéndios nas dependéncias dos edificios em que serdo prestados os servigos;

6.3. O colaborador ndo poderd permanecer nas dependéncias do Instituto prestando servico a CONTRATADA;

6.4. Fornecer, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis ap6s o inicio das atividades do profissional, crachas de identificagdo com fotografia recente a todos os
funcionarios, sujeitos a aprovagdo do CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados;

6.5. Assumir todas as responsabilidades trabalhistas, relacionadas a execugdo deste Contrato e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados acidentados;

6.6. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao patriménio do CONTRATANTE, ou a terceiros, durante
a permanéncia no local de servigco, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente;

6.7. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos e informagdes solicitados, respondendo
prontamente as reclamagdes formuladas e também as solicitagdes diversas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagdo do Fiscal do
Contrato;

6.8. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecgdo Individual - EPI, quando for o caso;

6.9. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados designados para a execugdo dos servigos, nos casos de
afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdo, paralisagdes, greves e outros dessas espécies, de forma a evitar a interrupgdo dos servigos,
obedecida as disposicGes da legislagdo trabalhista vigente;

6.10. Pagar, até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depdsito bancario
na conta dos empregados, em agéncias situadas no Estado de Goids, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE, bem como
recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

6.11. N3o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas pelo CONTRATANTE;
6.12. Apresentar relatérios mensais de frequéncia dos colaboradores, abatendo faltas e atrasos por ocasido da fatura mensal;

6.13. Apresentar ao CONTRATANTE, as informacgdes e/ou documentos listados abaixo:

6.13.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (ISSQN);

c) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos Inscrito em Divida Ativa com o Estado de Goias (ECONOMIA-GO);

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

g) Comprovantes de pagamento dos saldrios, bem como as folhas de frequéncia dos funciondrios, referentes ao més anterior (qual seja, o mesmo da nota fiscal),
junto com as cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes afetos ao mesmo més da folha de frequéncia
apresentada, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

h) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria (INSS) do empregador e dos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados
conforme dispde o § 39, do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de multa equiparada a prevista na alinea “b” do item 16.5 deste Contrato, e em caso de
reincidéncia poderd acarretar rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os
recolhimentos;

i) Comprovante da entrega dos vales-alimentagdo e transporte aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, ressalvando que sem a entrega
desse comprovante ndo serd liberado os pagamentos das referidas faturas;

j) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados;

k) Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na
forma da Lei;

6.13.2. No caso de descumprimento de qualquer subitem 6.13.1, os valores referentes a Nota Fiscal ou Faturas poderdo ser retidos até que a situagdo seja
regularizada;

6.13.3. Quando da extingdo ou rescisdao do Contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.14. A CONTRATADA fica ciente que, se houver descumprimento das obrigacGes trabalhistas, o CONTRATANTE esta autorizada a reter o pagamento da Nota
Fiscal/Fatura até o momento da regularizagdo, e ndo havendo quitagdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o CONTRATANTE realizard os pagamentos das verbas
trabalhistas diretamente aos empregados, sem prejuizo das sangées cabiveis;

6.15. Ndo veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto do Contrato sem a prévia autorizagdo do CONTRATANTE;
6.16. Executar diretamente o Contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;

6.17. Aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato;

6.18. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias apds a assinatura do Contrato, cdpias dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do Contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo
por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il, do § 12, do artigo 30, da Lei
Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes;
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6.19. E expressamente vedado & CONTRATADA alocar para a prestacdo dos servicos que constituem objeto do presente Contrato, nas dependéncias do 6rgdo
CONTRATANTE, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, por afinidade até terceiro grau, de agente publico que exerga cargos em comissdo ou
de fungdo de confianga neste Instituto, devendo providenciar que o empregado assine declaragdo informando ndo ser familiar de agente publico que no
CONTRATANTE exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

6.20. No momento da contratagdo, a CONTRATADA deverd providenciar que o funcionario assine declaragdo informando ndo ser familiar de agente publico que
no CONTRATANTE exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

6.21. A CONTRATADA devera cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual e municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE;

6.22. Além do fornecimento da mao de obra, a CONTRATADA se obriga a fornecer todos os materiais e equipamentos, maquinas, ferramentas e utensilios
necessdrios para a perfeita execugdo dos servigos, e em quantidades que atendam as necessidades de cada local a ser atendido, e manté-los em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 3 (trés) dias Uteis. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas protegdo, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

6.23. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, tais como: enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc.,para
que ndo sejam confundidos com similares de propriedade do Instituto;

6.24. Estar ciente que, a partir da assinatura do Contrato, o CONTRATANTE fica autorizado a reter, a qualquer tempo, a garantia contratual prevista na clausula
15, nos casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA;

6.25. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias Uteis, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

6.26. Oferecer todos os meios necessarios para que seus empregados obtenham prontamente os extratos de recolhimento sempre que solicitado pela
fiscalizagdo;

6.27. A CONTRATADA devera cumprir com as demais obrigacbes e responsabilidades previstas pela Lei 8.666/1993 e legislagbes pertinentes, mantendo durante
a vigéncia do contrato todas as condigdes acima descritas;

6.28. Em caso de descumprimento, a CONTRATADA esta sujeita aos ajustes de pagamento por metas ndo atingidas, conforme subitem 17.3.2.2. deste Contrato;

6.29. A Licitante Vencedora se obriga a adotar conduta ética e profissional durante a execugdo do objeto deste Contrato, respeitando as diretrizes
estabelecidas pelo Decreto n° 9.837, de 23 de margo de 2021, o qual declara conhecer e estar vinculada.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato;

7.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servigos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato;
7.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacdo dos servigos, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

7.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, através do(a) Gestor(a) do Contrato;

7.5. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagSes assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE;

7.6. Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

7.7. Exigir o afastamento e/ou substituigdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado ou mesmo do Preposto da CONTRATADA que
ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel
com o exercicio das atribui¢cdes que lhe foram designadas;

7.8. Proceder as vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do Fiscal do Contrato, cientificando o Preposto da CONTRATADA e
determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas;

7.9. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda
os que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

7.10. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa;

7.11. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, para que esta efetue a exclusdo de
oficio do Simples Nacional, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes, caso a
CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo assinalado no subitem 6.18.;

7.12. Destinar local adequado para acondicionar artigos pessoais, materiais, equipamentos e utensilios pertinentes as atividades desempenhadas;

7.13. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza;

7.14. E vedado o CONTRATANTE promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

7.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita
Federal do Brasil — RFB;

7.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho e Emprego;
7.17. Disponibilizar instalagdes sanitarias e agua potavel;

7.18. Destinar local adequado para acondicionar artigos pessoais e equipamentos pertinentes as atividades desempenhadas;

7.19. Encaminhar notificagdo para a CONTRATADA, caso descumpra alguma de suas obrigagGes;

7.20. Atestar a despesa em até 10 (dez) dias apos o recebimento da nota fiscal ou da fatura por servidor competente, conforme determinagdo exarada no Art. 12
do Decreto Estadual n2 10.051, de 18 de Fevereiro de 2022, que alterou o Art. 42 do Decreto Estadual n2 9.561 de 21 de novembro de 2019;

7.21. Pagar a CONTRATADA pelos servicos prestados, apds devidamente atestadas as notas fiscais/faturas, de acordo com as condi¢des de preco e prazo
estabelecidas;

7.22. Analisar a documentacao solicitada no subitem 6.13.1 no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente;

7.23. Cumprir com as demais obrigagGes e responsabilidades previstas pela Lei Federal 8.666/1993 e demais legislagdes pertinentes.

8. CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

8.1. O pagamento sera efetuado conforme gasto mensal apresentado em notas fiscais emitidas pela CONTRATADA e entregues ao CONTRATANTE;
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8.2. O pagamento deverd ser efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal ou da fatura e o atesto da despesa pela unidade
administrava responsavel, conforme estabelecido no Decreto Estadual n2 10.051, de 18 de Fevereiro de 2022;

8.3. Na Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA, devera obrigatoriamente constar o nimero de inscrigdo do CNPJ apresentado nos Documentos de
Habilitagdo, na Proposta e no Contrato, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aquele de filiais ou da matriz.

Atividade

Prestacio de servigos

Fisico
Fmanceiro

9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO
9.1. O pagamento sera realizado conforme o cronograma fisico-financeiro, descrito na cldusula 8 deste Contrato;

9.2. O pagamento devera ser efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal ou da fatura e o atesto da despesa pela unidade
administrativa responsavel, conforme estabelecido no Decreto Estadual n2 10.051, de 18 de Fevereiro de 2022;

9.3. A CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, até o 52 dia util do més subsequente a prestacio do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam
adotadas as medidas afetas ao pagamento;

9.4. A ndo disponibilizagdo das informages e documentos exigidos no item anterior caracteriza descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicagdo da penalidade prevista na alinea “b” do subitem 16.5. deste Contrato;

9.5. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida pela Gestora do Contrato a CONTRATADA e
o pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizagdo da
situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

9.6. Constatada a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, esta sera notificada por escrito para que num prazo de 05 (cinco) dias Uteis regularize a situagdo
ou apresente defesa/justificativa, podendo este prazo ser prorrogado uma vez e por igual periodo a critério do Contratante;

9.7. Por ocasido da apresentagdo da proposta a(s) licitante(s) devera(do) apresentar a Instituicdo Bancdria com os dados da conta corrente de Pessoa Juridica
onde serd efetuado o pagamento por meio de transferéncia bancario;

9.8. Caso os dados bancarios sejam modificados durante a execugdo contratual, a CONTRATADA deverd informar o Gestor do Contrato por ocasido da entrega da
nota fiscal, para que este, no atesto, informe a Geréncia de Finangas do Instituto e a alteracdo seja realizada;

9.9. Considerando que o Contratante possui como Instituicdo Bancdria oficial a Caixa Econémica Federal, caso a CONTRATADA informe Instituigdo Bancaria
divergente para o recebimento do Pagamento, esta Ultima se responsabilizard pela cobranga de eventuais tarifas bancarias oriundas da transacdo;

9.10. A CONTRATADA devera apresentar para o pagamento:

a) Nota Fiscal e/ou Fatura relativa ao fornecimento do objeto;

b) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (ISSQN);

c) Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido;
d) Certiddo Débitos Inscrito em Divida Ativa com o Estado de Goids (ECONOMIA-GO);

e) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.11. Os prazos definidos neste poderdo ser modificados conforme acordo entre as partes, mediante justificativa da CONTRATADA e consequente aceite do
CONTRATANTE, nos termos da lei;

9.12. O pagamento sera efetivado, sem prejuizo da comunicagdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
fornecedor, caso esta persista, bem como da adog¢do das medidas visando a rescisdo do Contrato;

9.13. A critério do CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas
resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e outras de responsabilidade desta ultima;

9.14. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivagdo do pagamento mensal dos saldrios dos profissionais ao recebimento mensal do valor
afeto ao Contrato celebrado com o CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no subitem 16.4. deste Contrato;

9.15. Caso a CONTRATADA ndo efetue o pagamento das verbas trabalhistas até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, o CONTRATANTE estd
autorizado a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura até o momento da regularizagdo, e ndo havendo quitagdo no prazo de 15 (quinze) dias, ird realizar os
pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados, bem como das contribui¢des previdenciarias e FGTS, quando estes ndo forem adimplidos pela
CONTRATADA;

9.16. A partir da assinatura do contrato, o CONTRATANTE, ficara autorizado a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cGes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos pela
CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias;

9.17. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS poderd ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

9.18. Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA:

a) Ndo produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar as atividades contratadas com a qualidade minima exigida;
b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugdo dos servigos, ou utiliza-los com quantidade inferior a demandada;

c) Deixar de repassar os valores de vale-transporte e alimentacdo aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados.

9.19. No caso de eventual atraso no pagamento pelo IPASGO, salvo em situagBes excepcionais em que a Administragdo esteja impossibilitada de fazer a
execu¢do do mesmo, serd admitida a compensagdo financeira, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sendo devida
desde a data limite fixada no contrato para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento, conforme art. 55, inciso Ill da Lei n2 8.666/93;
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9.20. Sera utilizada a seguinte férmula para os calculos dos encargos moratérios devidos:
EM=NxVPxl
Onde:

EM= Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagdo financeira.

Onde:

I = (TX/100)/365 TX = 6%

I = (6/100)/365 | = 0,00016438

10. CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1. O valor total do contrato serd de RS ( ), devendo ser empenhado para o presente exercicio o valor total de
RS ( ) no programa (15010220) e elementos de despesa ne. constante do vigente orgamento
do IPASGO, conforme empenhon? ___ datadode _ / / .

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1. A gestdo da execugdo do contrato caberd a servidor que em momento oportuno sera nomeado mediante edi¢do de portaria pelo Contratante, conforme
disposto no Art. 67 e 73 da Lei Federal n.° 8.666/93, e Art. 51 e 52 da Lei Estadual 17.928/2012. O(a) gestor(a) devera gerir e fiscalizar todo o procedimento de
contratagdo, acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto;

11.2. Na condigdo de representante do CONTRATANTE, o(a) gestor(a) do contrato acima, podera indicar um Fiscal, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do
Objeto;

11.3. O fiscal de contrato ndo permitird que seja entregue o objeto em desacordo com as normas preestabelecidas pelo CONTRATANTE;

11.4. Reserva-se o CONTRATANTE o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, por intermédio do gestor do contrato ou por
alguém designado por este, nos moldes descritos na Lei 8.666/93;

11.5. Sera facultado a contratagdo de terceiros substitutos para assistir ou subsidiar as atividades de fiscalizagdo da gestora do contrato, desde que justificada a
necessidade de assisténcia;

11.6. Compete ao gestor/fiscal:

a) Conhecer o conteudo da presente contratagdo (Termo de Referéncia, edital e proposta da CONTRATADA, se necessdrio), conhecendo o objeto, especificacdes
e pregos contratados;

b) Manter registro do acompanhamento e gestdo da execugdo;
c) Conhecer detalhadamente o local e como o fornecimento sera executado;

d) Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execu¢do do Contrato e dos respectivos servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e
pendéncias que surgirem no curso de sua execugdo, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme
prevé o art. 67, da Lei n.2 8.666/1993 e suas alteragdes;

e) Verificar se a CONTRATADA esta executando as obrigacGes, sem transferir responsabilidades ou formalizar subcontratagGes ndo autorizadas pelo IPASGO;
f) Estabelecer forma de controle e avaliagdo do objeto entregue;

g) Acompanhar o vencimento do prazo de vigéncia dessa contratagdo;

h) Glosar pagamentos em razdo de fornecimento mal executados ou ndo executados;

i) Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execugdo do Contrato, em especial quanto a aplicagdo de sangGes, alteragdes,
prorrogagdes e rescisdo contratual, aplicando as penalidades a CONTRATADA em decorréncia do descumprimento das obrigagGes contratuais;

j) Propor rescisdo do contrato, por inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, elencando motivos que justifiquem a medida, para decisdo da
autoridade competente;

k) Devera ter acesso ao controle de frequéncia didria dos empregados da CONTRATADA vinculados ao Contrato sempre que julgar necessario;
1) Zelar pelo fiel cumprimento da execugdo do objeto.

m) Receber a Nota Fiscal e Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os demais documentos exigidos no subitem 6.13.1., e atestar a realizagdo dos
servigos, para fins de liquidagdo e pagamento;

n) Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte do CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou
dificultar a atuagdo da Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou inadequados ao
CONTRATANTE ou ao interesse do servigo publico;

0) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda
os que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

p) Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA quando ndo houver necessidade de substituigdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza;

q) Registrar e controlar diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados lotados no IPASGO, bem como as ocorréncias havidas;

11.7. Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus
para o CONTRATANTE, ndo implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redug¢do da responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta;

11.8. As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substitui¢des, serdo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas no subitem 16.4. deste Contrato;

11.9. E obrigacdo dos responsaveis pela fiscalizacdo rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execucdo esta fora dos padrdes técnicos e de
qualidade definidos neste Contrato;

11.10. O CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execugdo do Contrato,
exigindo os documentos listados no subitem 6.13.1. deste Contrato, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento
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dos servigos;

11.11. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo do Contrato formalmente a CONTRATADA, quer seja por meio do Preposto, deverdo ser respondidos em
até 05 (cinco) dias Uteis;

11.12. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagbes de carater técnico, ou qualquer outra hipdtese de excegdo, deverd ser encaminhada,
justificativa formal, dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que este, caso entenda necessario, informe novo prazo de atuagdo da CONTRATADA;

11.13. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato ou de seu substituto serdo encaminhadas por escrito ao Gestor do
Contrato, em tempo habil para adogdo das imediatas medidas saneadoras.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura e com eficdcia a partir de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de
Goias podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso Il, da Lei n.2 8.666/93, com vistas
a obtencgdo de precos e condigdes mais vantajosas para o IPASGO;

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA OBRIGATORIEDADE DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE OU COMPLIANCE

13.1. E condi¢do para a assinatura do Contrato, o atendimento da Lei Estadual n2 20.489 de 10 de junho de 2019, por parte da CONTRATADA, nesses termos a
CONTRATADA devera apresentar, por ocasido da assinatura do ajuste, Declaragdo de que possui o Programa de Integridade ou Compliance ja implementado ou
que obrigatoriamente vai implementé-lo;

13.1.1. A CONTRATADA devera apresentar Relatério de Perfil e Relatdério de Conformidade e a documentagdo correspondente ao Contratante no prazo de 90
(noventa) dias Uteis, podendo este prazo ser prorrogado uma vez, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, desde que haja solicitagdo da CONTRATADA e
manifestagdo expressa de concordancia do CONTRATANTE;

13.2. O Prestador Beneficidrio devera manter, durante toda a vigéncia deste Contrato, o Programa de Integridade ou Compliance exigido na Lei Estadual n?
20.489/2019;

13.3. Os custos e despesas com implantagdo e manuten¢do do Programa de Integridade ficam a cargo da CONTRATADA, ndo cabendo ao CONTRATANTE, o
ressarcimento;

13.4. O Programa de Integridade consiste no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de
irregularidade e na aplicagdo efetiva de cédigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e
atos ilicitos praticados contra a Administragdo Publica do Estado de Goias;

13.5. O Programa de Integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo comas caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada pessoa
juridica, a qual, por sua vez, deve garantir o constante aprimoramento e adaptagdo do referido programa, visando garantir a sua efetividade;

13.6. O Programa de Integridade sera avaliado, quanto a sua existéncia e aplicagdo, de acordo com os seguintes parametros:

| - padrdes de conduta, cédigo de ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a todos os empregados e administradores, independente de cargo
ou fungdo exercidos;

Il - treinamentos periddicos sobre Programa de Integridade;

Il - analise periddica de riscos para realizagdo e adaptagBes necessarias ao Programa de Integridade;

IV - registros contdbeis que reflitam de forma completa e precisa as transagdes da pessoa juridica;

V - controles internos que assegurem a pronta elaboragdo e confiabilidade de relatdrios e demonstragdes financeiras de pessoa juridica;

VI - procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no ambito de processos licitatdrios, na execugdo de contratos administrativos ou em qualquer
interagdo com o setor publico, ainda que intermediada por terceiros, tal como o pagamento de tributos, sujei¢do a fiscalizagdes, ou obtengdo de autorizagdes,
licengas, permissdes e certiddes;

VIl - independéncia, estrutura e autoridade da instancia responsével pela aplicagdo do Programa de Integridade e fiscalizagdo de seu cumprimento;

VIIl - canais de denuncia de irresponsabilidades, abertos e amplamente divulgados a funcionarios e terceiros, e de mecanismos destinados a protegdo de
denunciantes de boa-fé;

IX - medidas disciplinares em caso de violagdo do Programa de Integridade;
X - procedimentos que assegurem a pronta interrupgdo de irregularidade ou infragdo detectadas e a tempestiva remediagdo dos danos gerados;
XI - agdes comprovadas de promogdo da cultura ética e de integridade por meio de palestras, semindrios, workshops, debates e eventos da mesma natureza.

13.7. Para que o Programa de Integridade seja avaliado, a pessoa juridica devera apresentar relatdrio do perfil e relatério de conformidade do Programa ao
poder publico;

13.8. A pessoa juridica devera expor suas alegagdes, devendo zelar pela completude, clareza e organizagdo das informagdes prestadas;

13.9. A comprovagdo deve abranger documentos oficiais, correios eletronicos, cartas, declaragdes, correspondéncias, memorandos, atas de reunido, relatdrios,
manuais, imagens capturadas da tela do computador, gravagées audiovisuais e sonoras, fotografias, ordem de compra, notas fiscais, registros contabeis ou
outros documentos, preferencialmente em meio digital;

13.10. A autoridade responsavel podera realizar entrevistas e solicitar novos documentos para fins de avaliagdo;

13.11. O Programa de Integridade meramente formal e que se mostre absolutamente ineficaz para mitigar o risco de ocorréncia de atos lesivos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, ndo serd considerado para fim de cumprimento da Lei Estadual n? 20.489/2019;

13.12. Em caso de ndo implantagdo do Programa de Integridade, a referida lei prevé, em seu art. 62, que cabe a Administracdo Publica de Goias, em cada esfera
de poder, aplicar a pessoa juridica CONTRATADA, multa equivalente a 0,1% (um décimo por cento), por dia, incidente sobre o valor atualizado do contrato,
limitado ao montante de 10% (dez por cento) do valor atualizado do contrato;

13.13. A aplicagdo de multa cessara com o cumprimento das exigéncias estabelecidas na Lei mediante atestado do érgdo ou entidade publica quanto a existéncia
e aplicagdo do Programa de Integridade, conforme dispde o artigo 62, Lei Estadual n? 20.489 de 10 de junho de 2019;

13.14. Caso a pessoa juridica seja condenada ao pagamento de multa e ndo o faga, cabera as seguintes sangdes:
a) inscrigdo em divida ativa, em nome da pessoa juridica sancionada;
b) sujei¢do a rescisdo unilateral da relagdo contratual, a critério do érgdo ou entidade CONTRATANTE;

c) impedimento de contratar com a Administragdo Publica, de qualquer esfera de poder, até a efetiva comprovacdo de implementagdo do Programa de
Integridade, sem prejuizo do pagamento da multa aplicada.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO
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14.1. As repactuacgdes deverdo observar o interregno minimo de 1 (um) ano para o seu requerimento.

14.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado da data do orgamento a que a proposta final da contratada no procedimento
licitatorio se referir, considerando-se como data do orgamento aquela do acordo, da convengao, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o
saldrio normativo a época da apresentagdo da proposta.

14.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagdo.
14.4. O pedido de repactuagdo deverd conter:
a) prova do acordo, da convengdo, do dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com comprovagao se ser registro no Ministério do Trabalho e Emprego;

b) demonstragdo analitica de aumento ou diminui¢do dos custos e de sua efetiva repercussdo nos pregos inicialmente pactuados, vedada a inclusdo de custos
nao previstos originalmente nas propostas.

14.5. As repactuagdes a que a contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato precluirdo com a respectiva subscri¢cdo da
prorrogagdo ou com o encerramento dele.

14.6. E vedada, por ocasido da repactuacio, a inclusdo de beneficios ndo previstos originariamente;

14.7. E facultado o reajuste em sentido estrito, a pedido da CONTRATADA, contemplando a variagio do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo), apds 12
(doze) meses da apresentagdo da Ultima proposta comercial, no prazo de 60 dias, sob pena de o siléncio ser interpretado como renuncia presumida;

14.8. Incumbird a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo de cada reajuste, a ser aprovado pelo CONTRATANTE, juntando-se os respectivos documentos
comprobatérios;

14.9. Os reajustes sucessivos terdo por base o termo final do periodo contemplado pelo reajuste anterior;
14.10. O Contratado s6 fard jus a qualquer reajuste na constancia da vigéncia contratual;

14.11. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverao ser eliminados como
condigdo para a renovagao;

14.12. N3o se realizara a prorrogagdo quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea, impedida ou suspensa temporariamente de participagdo em
licitagdo ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos;

14.13. Nas contratagbes de servigo continuado, a CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de precgos e
condigdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666, de 1993;

14.14. Havera preclusdo logica do direito ao reajustamento nos casos em que a CONTRATADA firmar termo aditivo de dilagdo de prazo de vigéncia, com a
manutencgdo dos pregos praticados e sem a expressa reserva do direito, quando ja houver decorrido o periodo anual referente ao reajustamento e mesmo que
ainda ndo consumado o prazo de 60 (sessenta) dias previstos no item 14.7.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A exigéncia da garantia contratual visa a protecdo do erdrio, garantia do bom andamento das licitagbes, e seguranga quanto ao cumprimento dos
contratos, na medida em que a garantia apresentada tem o viés de assegurar que o licitante possui capacidade de cumprir as condigGes, custos e prazos
assumidos na assinatura do contrato e ainda, eventualmente cobrird possiveis prejuizos causados caso o contrato ndo seja cumprido conforme estipulado entre
as partes;

15.2. A CONTRATADA deverd apresentar no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a assinatura do Contrato garantia em favor do CONTRATANTE, pelo
prazo de vigéncia do mesmo, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, numa das seguintes modalidades, de acordo com a opgdo do §
12 do Art. 56 da Lei Federal n2 8.666/93 conforme opgdo da CONTRATADA:

a) Caugdo em dinheiro;
b) Seguro-Garantia;
c) Fianga bancaria.

15.3. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado, excepcionalmente, caso necessario, desde que a justificava seja fundamentada por escrito e
previamente apresentada para analise do CONTRATANTE;

15.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, s6 serd aceita caso assegure o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;

b) Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;
c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA;

d) ObrigacGes trabalhistas, e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

15.5. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria;

15.6. Na modalidade Seguro-Garantia, este serd feito mediante entrega da competente apdlice emitida por entidade em funcionamento no Pais, tendo como
segurado o IPASGO, cobrindo o risco de descumprimento de clausula contratual, pelo prazo de vigéncia do Contrato, devendo a CONTRATADA providenciar sua
prorrogagdo sempre que o ajuste for prorrogado, independente de notificagdo do CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

15.7. Caso a CONTRATADA opte pela caugdo em dinheiro, devera providenciar o depdsito junto a Caixa Econémica Federal, em Conta-corrente do CONTRATANTE
com corre¢do monetaria, nominal ao Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goiads — IPASGO, para os fins especificos a que se destina,
sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovagdo desta exigéncia;

15.8. Na modalidade de fianga bancaria, o fiador devera declarar expressamente sua rentincia aos beneficios do art. 827, do Cédigo Civil Brasileiro;

15.9. A inobservancia para apresentagdo da garantia contratual acarretara a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, conforme alinea
"a" do subitem 15.5 deste Contrato;

15.10. O CONTRATANTE fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeigdes na execugdo do objeto do Contrato ou para reparar danos
decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu Preposto ou de quem em seu nome agir;

15.11. A autorizagdo contida no subitem 15.10 é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal;

15.12. A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do Contrato ou da rescisdo,
em razdo de outras hipdteses de extingdo contratual previstas em lei;

15.13. A devolugdo da garantia ficara condicionada a comprovagdo pela CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que
atuaram na execugdo do objeto contratado, bem como a plena satisfagdo de todas obriga¢Ges contratuais;

15.15. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que,
caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pelo CONTRATANTE;
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15.15. A devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, sera
acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato;

15.16. Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do Contrato, observadas as disposi¢des constantes no art. 57, da Lei n.2 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada
celebragdo de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do Contrato;

15.17. Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer imperfei¢des na execu¢do do objeto do Contrato ou
para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu Preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal —a CONTRATADA deverd, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s regularmente notificada, recompor o valor total dessa
garantia, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas neste Contrato, bem aquelas prevista no Termo de Referéncia, salvo na hipétese de comprovada
inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo CONTRATANTE.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINITRATIVAS

16.1. Constituem ilicitos administrativos, a serem considerados em todas as modalidades licitatdrias, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, além da pratica
dos atos previstos nos arts. 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n2 8.666/93, a pratica dos atos previstos no art. 72 da Lei Federal n2 10.520/02, ou em dispositivos de
normas que vierem a substitui-los.

16.2. Ao licitante que incorra nas faltas referidas no item 16.1 aplicam-se, segundo a natureza e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o
contraditdrio, as sangdes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n2 8.666/1993, e no art. 72 da Lei Federal n2 10.520/2002.

16.3. O descumprimento das obrigagdes contratuais impde a instauragdo de processos administrativos de responsabilizagdo de fornecedores, pessoas fisicas ou
juridicas - PAF, instaurados com base na Lei federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei estadual no 17.928, de 27 de dezembro de 2012, nos termos do
Decreto Estadual n® 9.572/2019 e Instru¢do Normativa CGE N2 3 DE 23/08/2021.

16.4. Nos termos do caput do artigo 50 do Decreto Estadual n° 9.666/20 combinado com o art. 72, da Lei 10.520/2002 e com o art. 81, paragrafo Unico, da Lei
17.928/12, ficara impedido de licitar e de contratar com o Estado e serd descredenciado no CADFOR, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato, além das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta:

| —ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos;
Il — ndo entregar a documentagdo exigida no edital;

Ill — apresentar documentagéo falsa;

IV — causar o atraso na execugao do objeto;

V —ndo mantiver a proposta;

VI — falhar na execugdo do contrato;

VIl - fraudar a execugdo do contrato;

VIIl = comportar-se de modo inidéneo;

IX — declarar informagdes falsas; e

X — cometer fraude fiscal.

16.5. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injusficado na execugdo do contrato, sujeitara o Licitante, além das sang¢des referidas no item 16.2, a multa de
mora, na forma prevista neste instrumento, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, nos termos do §1° do artigo 50 do Decreto Estadual n° 9.666/20,
obedecidos os seguintes limites maximos:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive no de recusa do
adjudicatario em firmar o contrato, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagao;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado ou sobre a parte da etapa
do cronograma fisico de obras ndo cumprido;

) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado, por dia subsequente ao trigésimo.

16.5.1. A multa a que se refere este item ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangdes previstas na Lei
Estadual n® 17.928/2012.

16.5.2. O valor da multa serd descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente, nos
termos do §5° do artigo 50 do Decreto Estadual n° 9.666/2.

16.6. A suspensdo de participacdo em licitagdo e o impedimento de contratar com a Administragdo, nos termos do Artigo 81, da Lei n2 17.928/12, serdo
graduados pelos seguintes prazos:

| - 06 (seis) meses, nos casos de:

a) Aplicagdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administragdo;

b) Alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida.

Il - 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execugdo de obra, de servigo, de suas parcelas ou do fornecimento de bens.
Il - 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) Entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) Paralisagdo de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentagdo e prévia comunicagdo a Administragao;

c) Praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitagdo no dmbito da Administragdo Estadual;

d) Sofrer condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de qualquer tributo.

16.7. O licitante que praticar infragdo prevista no item 16.6, alinea "c", ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida quando ressarcida a Administragdo dos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da respectiva sangdo.

16.8. Qualquer penalidade aplicada serd imediatamente informada a Unidade Gestora de Servigo de Registro Cadastral.

16.9. Em qualquer caso, antes da aplicagdo de qualquer penalidade, fica assegurado a Contratada o direito prévio ao contraditdrio e a ampla defesa, nos termos
do §2° do artigo 50 do Decreto Estadual n® 9.666/20.

16.10. As sangdes serdo registradas e publicadas no CADFOR, nos termos do §3° do artigo 50 do Decreto Estadual n® 9.666/20.

16.11. Nos termos do §4°, do artigo 50, do Decreto Estadual n° 9.666/20, as san¢Bes descritas no caput do art. 50 também se aplicam aos integrantes do
cadastro de reserva em pregdo para registro de precos que, convocados, ndgo honrarem o compromisso assumido sem justificativa ou com justificativa recusada
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pela administragdo publica.

16.12. Devem ser observadas as sangGes estabelecidas tanto neste Contrato quanto aquelas constantes no item 23 do Termo de Referéncia.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS — ANS

17.1. O Acordo de Niveis de Servigo é o ajuste escrito que define em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observéveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequagBes de pagamento;

17.2. A CONTRATADA obrigar-se-a ao cumprimento de Acordo de Niveis de Servigo — ANS, conforme indicadores da tabela do subitem 17.3.2.2. deste Contrato;

17.3. Serd aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sangles, na forma abaixo, desde que garantidos o

contraditério e a ampla defesa:

17.3.1. Para os casos nao previstos nas tabelas a seguir, as multas seguirdo o disposto no item 17.2;

17.3.2. Nas tabelas abaixo constam relagdo de infragBes contratuais e a gradagdo da multa a ser aplicada:

17.3.2.1. TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

0,4 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

0,8 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

1,6 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

3,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

AN IWIN|F

4,0 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

17.3.2.2. TABELA 2

ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL;

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU
1 COM UNIFORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO E/OU 1 POR E(';/é‘g{:rfé?\l[)colAE POR
SEM CRACHA;
EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO
2 COMO POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE 2 POR OCORRENCIA
PROVIDENCIAR RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR;
SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORCA
3 MAIOR OU CASO FORTUITO, OS SERVICOS CONTRATUAIS; 6 POR DIA E POR TAREFA DESIGNADA
DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE .
4 SEUS AGENTES: 3 POR OCORRENCIA
UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS R
5 DIVERSOS DO OBJETO DO CONTRATO; > POR OCORRENCIA
RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA N
6 FISCALIZACAO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO > POR OCORRENCIA
PERMITIR SITUACAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU
7 CAUSE DANO FiSICO, LESAO CORPORAL OU CONSEQUENCIAS 6 POR OCORRENCIA
LETAIS;
RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO
8 DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA PREVIA DA 3 POR EMPREGADO E POR DIA
CONTRATANTE;
PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E
CONDUTA INCOMPATIVEIS COM O AMBIENTE DE TRABALHO, NA
9 FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE REFERENCIA E 2 POR EMPREGADO E POR DIA
CONTRATO
10 DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A 1 POR EMPREGADO E POR DIA

AO INTERESSE PUBLICO;

DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA
CONTRATANTE E INDEPENDENTE DE JUSTIFICATIVA POR PARTE
11 | DESTA, QUALQUER EMPREGADO CUJA ATUAGAO, PERMANENCIA 2
E/OU COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS CONTRARIOS

POR EMPREGADO E POR DIA

DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
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12 ATUALIZADA; 6 POR ITEM E POR OCORRENCIA
DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO R
13 OU DETERMINADO PELA GESTAO/FISCALIZAGAO; 3 POR OCORRENCIA
DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINAGAO DA GESTAO/FISCALIZAGAO -
14 PARA CONTROLE DE ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS; > POR OCORRENCIA
DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUGAO .
5 COMPLEMENTAR DA FISCALIZACAO/GESTAO; > POR OCORRENCIA
16 | DEIXAR DE EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS; 6 POR OCORRENCIA
DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-
TRANSPORTE, VALES-REFEICAO, SEGUROS, ENCARGOS FISCAIS E
SOCIAIS, NOS PRAZOS ESTIPULADOS EM LEI, NO CONTRATO, N
171" acorbo ou CONVENCAOQ COLETIVA, BEM COMO ARCAR COM 3 POR DIA E POR OCORRENCIA
QUAISQUER DESPESAS DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS
A EXECUGCAO DO CONTRATO NAS DATAS AVENCADAS;
DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE
18 | ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA E/OU 2 POR EMPREGADO E POR DIA
CONTRATO;
19 DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO, 1 POR OCORRENCIA E POR DIA
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DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, ENTRE |
OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS;
DEIXAR DE CREDITAR OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS
EMPREGADOS, EM AGENCIAS LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS

20 | ONDE SE DER A EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO, ATE O 52 3 POR OCORRENCIA E POR DIA
(QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A PRESTACAO DOS
SERVICOS;
DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO . A
21 EM CONTRATO; 2 POR UMA UNICA OCORRENCIA

NAO PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO
PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, SEMPRE QUE HOUVER

2 ALTERAGAO CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR 1 POR DIA DE ATRASO
GLOBAL CONTRATADO;
MANTER ESTOQUE MINIMO NO IPASGO DE MATERIAIS
23 SUFICIENTES PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS CONTRATADOS, 2 POR DIA

CAUSANDO A FALTA DE AO MENOS UM PRODUTO.

17.3.2.3. TABELA 3

SITUACAO | QUANTIDADE DE INFRACAO | GRAU DE INFRACAO
1 7 OU MAIS 1

6 OU MAIS

5 OU MAIS

4 0U MAIS

3 0U MAIS

2 OU MAIS

b lw|N
b lw|N

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUBCONTRATAGAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORAGAO

18.1. A subcontratagdo do objeto sera admitida somente nos casos em que a CONTRATADA necessitar acionar as empresas para a execugdo dos servigos de
dedetizagdo e desratizagdo e de limpeza e desinfec¢do das caixas d’agua;

18.2. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato, ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato;

18.3. A manutengdo do Contrato com empresas em processo de fusdo, cisdo ou incorporagdo serd permitida desde que aprovada pelo CONTRATANTE e as
empresas envolvidas apresentem e mantenham documentagdo habilitatéria regular e plena condicdo de atendimento as necessidades técnicas e de
documentagdo exigidas neste Contrato;

18.4. Subsiste a responsabilidade da pessoa juridica na hipétese de alteragdo contratual, transformacdo, incorporagdo, fusdo ou cisdo societdria conforme item
23.18 do Termo de Referéncia.

19. CLAUSULA DECMA NONA - DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Por forga do art. 62, da Lei Estadual n° 19.754/2017 sera realizada, antes da assinatura do contrato, a consulta prévia ao CADIN ESTADUAL a fim de
comprovar que a CONTRATADA ndo possua registro positivo, sendo que a existéncia de tal registro no CADIN ESTADUAL constituird impedimento a celebragdo do
Contrato.

19.2. N&o serdo aceitas alegagBes posteriores quanto ao desconhecimento do inteiro teor do presente Contrato e do Termo de Referéncia, bem como de
qualquer detalhe, incompreensdo, duvidas ou esquecimento que possam provocar empecilhos ou gerar atrasos na realizagdo dos servigos e ou paralisagdes,
arcando a CONTRATADA com todos e quaisquer dnus decorrentes destes fatos;

19.2. Fazem parte integrante deste Contrato para todos os fins e efeitos, independente de transcrigdo, os seguintes documentos:
a) TERMO DE REFRENCIA E SEUS ANEXOS;

b) PROPOSTA DE PRECOS;

c) EDITAL DE LICITAGAO.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO CODIGO DE CONDUTA ETICA E PROFISSIONAL

20.1. Durante a execuc¢do do objeto do contrato, a contratada se obriga a respeitar as diretrizes estabelecidas no Decreto Estadual n2 9.837/2021, bem como
aquelas contidas no Cédigo de Etica e Conduta do IPASGO a qual desde ja declara conhecer e estar vinculada.

20.2. A Contratada assinard no momento da formalizagdo do contrato o Termo de Adesdo e Compromisso, bem como o Termo de Compromisso e
Confidencialidade de Informagdes do IPASGO, anexos Il e lll deste instrumento.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

21.1. Reconhecidos os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art.55, inciso IX da Lei n? 8.666/93, a rescisdo do contrato
podera ocorrer conforme previsdo legal contidas nos arts. 77, 78 e 79 da Lei n? 8.666/93, podendo ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei n°8.666/93;

Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a Administragdo, conforme o Inciso Il do
art. 79 da Lei n° 8.666/93;

11l - Judicial, nos termos da legislagdo, conforme o Inciso Ill do art. 79 da Lei n° 8.666/93.
21.2. Fica vedada a transferéncia total ou parcial da execugdo deste contrato a terceiros .

21.3. A inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento (Lei n®
8.666/93, art.77).

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=38538291&infra_sis... 21/24



07/10/2022 15:08 SEI/GOVERNADORIA - 000032354629 - Minuta de Contrato
21.4. Ficam resguardados os direitos da Administragdo em caso de rescisdo administrativa conforme art. 80 da Lei Federal n° 8.666/1993.

21.5. Fica assegurado, por interesse da Administragdo, o direito a rescisdo contratual caso entre em vigor Ata de Registro de Pregos com valor mais vantajoso a
Administragdo Publica, desde que a Contratada seja notificada com 30 dias de antecedéncia.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO CONTRATO
22.1. Este Contrato podera ser alterado nos seguintes casos:

| - Unilateralmente, pelo IPASGO quando necessario a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto,
nos limites legais.

Il - Por acordo das partes:
a) Quando necessario a modificagdo do regime de execugdo do Contrato, em face de verificagdo da inaplicabilidade nos termos contratuais originarios;
b) Quando necesséria a modificagdo da forma de pagamento, para imposi¢do de circunstancias supervenientes.

22.2. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncias de disposi¢Ges legais, quando ocorridas apds a data da
apresentagdo da proposta, de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme caso.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

23.1. A execugdo deste Contrato, bem assim os casos nele omissos, regulam-se pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se Ihes,
supletivamente, na forma do artigo 54 e 55 da Lei n° 8.666/93, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado aplicéveis a espécie.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA CONCILIACAO E MEDIACAO

24.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento publico ou
procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediagdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem da
Administragdo Estadual (CCMA), na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

25.1. Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere, acaso ndo puderem
ser equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n2 9.307, de 23 de
setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO,
MEDIAGCAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a
jurisdigdo e tutela do Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante instrumento, Anexo I.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO REGISTRO E FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania, Capital do Estado de Goids, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios acaso surgidos em decorréncia do presente
instrumento, com exclusdo de qualquer outro.

E por estarem acordes, assinam este instrumento os representantes das partes, juntamente com as 02 (duas) testemunhas abaixo, que declaram conhecer todas
as clausulas deste Contrato, para que produza todos os efeitos legais.

Vinicius de Cecilio Luz

Presidente do IPASGO CONTRATADA
Testemunhas:
CPF:
CPF:
ANEXO |

DA CONCILIAGAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM

1. Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos
patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de conciliagdo ou mediagdo), devera ser
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resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA).

1.2. A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do Estado, Procuradores
da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em ComissGes compostas sempre em nimero impar maior ou
igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da
aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

1.3. A sede da arbitragem e da prolacdo da sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.

1.4. O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.

1.5. A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

1.6. Aplicar-se-4 ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL (CCMA), na Lei n? 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n2 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei
Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenga titulo executivo vinculante
entre as partes.

1.7. A sentenca arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrdnico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipéteses de sigilo
previstas em lei.

1.8. As partes elegem o Foro da Comarca de Goidnia para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execugdo da sentenca arbitral. A eventual
propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e n3o implica e nem deverd ser interpretada como rentncia & arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e efic4cia da
presente clausula arbitral.

Vinicius de Cecilio Luz

Presidente do IPASGO CONTRATADA

ANEXO Il
TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que recebi, tomei conhecimento e compreendi o teor do Cédigo de Etica e Conduta do Instituto de Assisténcia dos Servidores
Publicos do Estado de Goids, assim como afirmo ter lido e compreendido os seus termos, e assumo o compromisso de cumpri-lo e respeita-lo, zelando pela
observancia integral das condutas e diretrizes estabelecidas para o meu relacionamento com o IPASGO.

Declaro, ainda, que caso ocorram situagdes ndo citadas e que gerem duvidas sobre a conduta correta a ser adotada, procurarei orientagdo com o responsavel
pela gestdo do Cddigo de Etica e Conduta Instituto.

Empresa:
CNPJ:
Representante Legal:

CPF:

ANEXO 11l

TERMO DE COMPROMISSO DE CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES DO IPASGO

Declaro, para os fins de direito, manter sigilo absoluto sobre todas as informagdes e dados constantes de quaisquer que sejam os documentos do Instituto de
Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goias e/ou de seus clientes e usudrios, recebidos como instrumentos para prestagdo dos servigos.
Comprometo-me a ndo usar informagdes privilegiadas que tiver acesso, em beneficio préprio ou de terceiros, e assumo toda e qualquer responsabilidade
decorrente do vazamento de informagdes sigilosas, em decorréncia da execugdo do servigo no ambito do IPASGO.

O presente Termo de Compromisso tem carater irrevogavel e irretratavel durante a execugdo do objeto e em caso de duvida acerca da natureza confidencial de
determinada informagdo, declaro manter sob sigilo até que venha ser autorizado expressamente pelo representante legal do IPASGO.

Declaro, ainda, ter ciéncia que em hipdtese alguma a auséncia de manifestacdo expressa do IPASGO podera ser interpretada como liberagdo a qualquer dos
compromissos ora assumidos.

Empresa:
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CNPJ:

Representante Legal:

CPF:
SETOR DE ELABORACAO DE TERMO DE REFERENCIA
AVENIDA PRIMEIRA RADIAL 586, BLOCO 4, 1° ANDAR - Bairro SETOR PEDRO LUDOVICO - GOIANIA - GO - CEP 74820-300 - (62)3238-
2475.
Referéncia: Processo n? 202100022010220 SEI 000032354629
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