saude

E:- IPAsgo

ESTADO DE GOIAS
SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS
E MILITARES DO ESTADO DE GOIAS
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ESTATUTO DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS E
MILITARES DO ESTADO DE GOIAS - IPASGO SAUDE

TITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 12 O Servico Social Autbnomo de Assisténcia a Saude dos
Servidores PUblicos e Militares do Estado de Goias, denominado
Ipasgo Saude, instituido pela Lei de n® 21.880/23, é pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, na modalidade de
autogestao, multipatrocinada, inscrito no CNP] sob o n®©
50.565.317/0001-43.

§ 12 O Ipasgo Saude reger-se-a pela Lei Federal sob n°® 9.656/98,
normas regulamentares emitidas pela Agéncia Nacional de
Saude Suplementar - ANS, por este Estatuto, por seus
regulamentos, regimentos e pelas normas legais pertinentes.

§ 22 O Ipasgo Saude tem prazo indeterminado, com sede e
administracao na Av. 12 Radial, 586 - Setor Pedro Ludovico,
Goiania-GO, CEP 74820-300, e foro juridico na cidade de Goiania-
GO, podendo estabelecer filiais (Regionais e Postos),
Laboratérios, Clinicas, e Hospitais, como servicos préprios, em
qualquer parte do territério do Estado de Goias para o fiel
cumprimento de sua finalidade institucional.

§ 32 O Ipasgo Saude goza, nos termos das alineas "a" e "c" do
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inciso VI do art. 150 da Constituicao federal, de imunidade em
relacao aos impostos federais e municipais, bem como é
beneficidrio de isencao dos tributos estaduais e isencao de
custas, emolumentos e demais taxas judiciarias estaduais,
conforme art. 19, Paragrafo Unico, da Lei Estadual de n?°
21.880/2023.

§ 42 O exercicio financeiro do Ipasgo Saude coincidira com o ano
civil.

TITULO II
DO OBJETIVO

Art. 22 O Ipasgo Saude tem como objetivo prestar assisténcia a
saude, de carater suplementar, inclusive com a manutencao, a
criacao, a administracao e a operacao de planos privados de
assisténcia a saude.

Art. 32 Para atender seu objetivo, poderao ser inscritos como
beneficiarios do Ipasgo Saude:

| - servidores publicos e militares, ativos, inativos, ex-servidores e
pensionistas, vinculados aos patrocinadores listados no Titulo V
deste Estatuto Social;

Il - servidores publicos de outros entes da Federacao que
estiverem cedidos ao Estado de Goids, com 6nus para o érgao
requisitante;

lIl - detentores de mandato eletivo do Executivo e do Legislativo
estadual ou municipal, durante o seu exercicio;

IV - empregados, aposentados e administradores do préprio
Ipasgo Salde; e

V - grupos familiares dos beneficiarios indicados nos incisos | a
IV, com limitacao ao terceiro grau de parentesco consanguineo e
até o segundo grau de parentesco por afinidade, menor sob
guarda ou tutela e o curatelado.

TITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 Os 6rgaos estatutarios do Ipasgo Saude sao:
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| - Conselho de Administracao, como érgao superior, de consulta
e deliberacao;

Il - Diretoria Executiva, integrada pelo Presidente e Diretores;
lll - Conselho Fiscal, como 6rgao de fiscalizacao.

Pardgrafo Unico. O Presidente, os Diretores e os Conselheiros
serao pessoalmente responsaveis pelos atos lesivos que
praticarem com dolo, culpa, desidia ou fraude, bem como pelas
infracbes as legislacbes federal e estadual pertinentes e ao
Estatuto do Ipasgo Saude, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com observancia do devido processo legal.

CAPITULO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 52 O Conselho de Administracao sera composto:

| - por 4 (quatro) representantes e seus respectivos suplentes
indicados pelo Governador do Estado, e o Estado de Goias sera o
principal patrocinador;

Il - por 4 (quatro) representantes dos servidores publicos e
militares do Estado de Goids e seus respectivos suplentes,
indicado pelo Forum dos Servidores;

I — por 1 (um) representante e seu respectivo suplente
indicados pelo segundo maior patrocinador, mediante eleicao em
assembleia, e o segundo maior patrocinador serd composto pela
totalidade dos convénios firmados com o Ipasgo Saude, com
excecao do Estado de Goias;

IV — por 1 (um) representante e seu respectivo suplente dos
servidores vinculados ao segundo maior patrocinador, mediante
eleicdo em assembleia, de acordo com o0s convénios firmados
com Ipasgo Saude, com excecao do Estado de Goids; e

V — pelo Presidente do Ipasgo Saude e seu suplente, por ele
indicado, com direito a voz e voto, nos casos em que nao se
evidencie conflito de interesses.

§ 12 O Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administracao serao eleitos, dentre os seus membros, para um
mandato de 02 (dois) anos, com possibilidade de reconducao por
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igual periodo.

§ 29 Os representantes do conselho deverao ter formacao
académica compativel com o cargo para o qual foram indicados,
bem como experiéncia profissional de, no minimo:

a) 05 (cinco) anos, no setor publico ou privado, na area de gestao
ou em area conexa aquela para a qual forem indicados, ou;

b) 04 (quatro) anos de efetivo exercicio em cargo de direcao ou
de assessoramento superior; ou

c) 04 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em
atividade direta ou indiretamente vinculada a area de gestao ou
de atuacao do Ipasgo Saude.

§ 32. Os representantes dos servidores publicos e militares
deverao ser ocupantes de cargos efetivos permanente.

§ 4°. A remuneracao dos membros do Conselho de Administracao
serd estabelecida em regimento prdéprio, considerando como
patamar de delimitacao um percentual da remuneracao do
Presidente do Ipasgo Saude, observados os valores praticados em
demais conselhos do Estado de Goias.

§ 52 Os conselheiros suplentes farao jus aos direitos decorrentes
do exercicio da funcao e receberao remuneracao proporcional aos
dias em que atuarem no Conselho.

§ 62. Os membros do Conselho de Administracao terao mandato
de 2 (dois) anos, com a possibilidade de 02 (duas) reconducdes
consecutivas.

Art. 62 Os mandatos dos conselheiros serao contados a partir da
reuniao de posse, mediante assentamento em termo ou ata.

Art. 72 Os membros dos conselhos de Administracao devem
atender aos critérios fixados no artigo 6° da Lei n2 21.880/2023,
devidamente validados pela Controladoria-Geral do Estado,
conforme termo de colaboracao firmado entre o Ipasgo Saude e a
CGE-GO.

SECAO Il - DA DESTITUICAO

Art. 82 Os membros do Conselho de Administracao poderao ser
destituidos nas seguintes hipoteses:

| - em virtude de rendncia, comunicada formalmente ao
Presidente do Conselho;
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Il - na hipdtese de afastamento de suas atividades nos cargos
exercidos junto aos patrocinadores;

lll - por manifestacao formal do Governador do Estado de Goias
e/ou pelo férum dos servidores e/ou pelo representante dos
servidores eleito pelo segundo maior patrocinador; e

IV - por decisao da maioria simples dos membros do Conselho de
Administracao, nas hipoéteses de:

a) condenacao em processo administrativo disciplinar;

b) condenacao judicial transitada em julgado, em situacoes
conflitantes com o exercicio da funcao; ou

c) auséncia, sem justificativa, no curso do mandato, a 03 (trés)
reunioes ordinarias consecutivas ou 06 (seis) reunides ordinarias
alternadas dentro do exercicio civil.

§ 19. Nas hipéteses de incidéncia de que tratam os incisos deste
artigo, a destituicao do Conselho de Administracao dar-se-a a
partir da ciéncia da resolucao do Presidente do Conselho ao
membro destituido.

§ 29. Imputada conduta indevida ao Presidente do Conselho de
Administracao, seré requerida reuniao para o trato da questao e,
caso nao haja convocacao pelo Presidente em até 5 (cinco) dias
Uteis, a convocacao podera ocorrer pela maioria dos conselheiros.

§ 32, Em qualquer das hipdteses de vacancia ou destituicao de
mandato, assumira de oficio o suplente, com todos os direitos e
deveres, até que haja nova indicacao e/ou eleicao.

§ 42, A hipotese de destituicao contida no inciso Il nao se aplicara
aos membros indicados pelo Governador do Estado de Goias.

SECAO Ill - DAS REUNIOES

Art. 92 O Conselho de Administracao reunir-se-a com a presenca
da maioria de seus membros, mediante convocacao do seu
Presidente, ordinariamente, no minimo a cada 30 (trinta) dias e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 19 As convocacdes das reunides ordinarias do Conselho de
Administracao ocorrerao com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias corridos, mediante comprovacao de recebimento, a cada um
dos membros do Conselho.

§ 29 As reunides extraordindrias serao realizadas a qualquer
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tempo, quando o assunto de relevancia o exigir, e serao
convocadas pelo Presidente e/ou pela maioria de seus membros,
mediante comprovacao de recebimento, a cada um dos membros
do Conselho.

§ 32. O aviso de convocacao da reuniao deve mencionar local,
data, hora e matéria a ser tratada, sendo expedido por meio de
correio eletronico e/ou outro meio que comprove o recebimento
da convocacao aos Conselheiros, devendo para tanto ser
acompanhado de cépia dos documentos necessarios a discussao
da pauta.

§ 4° A critério do Presidente do Conselho, é admitida a
participacao dos Conselheiros por meio de teleconferéncia ou
outro meio de comunicacao remota que assegure a participacao
efetiva desses.

§ 59 As matérias submetidas a apreciacao do Conselho de
Administracao serao instruidas com a decisao da Diretoria
Executiva, de manifestacao da area técnica e do parecer juridico,
quando necessarios ao exame da matéria.

§ 62. O Presidente do Conselho, por iniciativa prépria ou por
solicitacao de qualquer Conselheiro, podera convocar membros
da Diretoria Executiva do Ipasgo Saude para assistir as reunides e
prestar esclarecimentos ou informacdes sobre as matérias em
apreciacao.

§ 72. Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracao, as
Reunides serao conduzidas pelo seu Vice-Presidente,
devidamente eleito pelos seus pares, que assumira a funcao com
0os mesmos direitos e prerrogativas contidos neste Estatuto
Social.

Art. 10 As reunides do Conselho de Administracao serao
instaladas com a presenca da maioria de seus membros.

§ 12. O Conselho de Administracao decidira pela maioria simples
de votos dos presentes, facultada, se necessario, a participacao
dos Conselheiros na reuniao, por telefone, videoconferéncia, ou
outro meio de comunicacao que possa assegurar a participacao
efetiva e a autenticidade do seu voto. O Conselheiro, nessa
hipotese, sera considerado presente a reunidao, e seu voto serd
considerado valido para todos os efeitos legais, e incorporado a
ata da referida reuniao.

§ 22, Cada membro presente tera direito a um voto e o Presidente
do Conselho teréd direito a voto de qualidade, quando houver
necessidade de desempate.
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§ 39 As reunides do Conselho devem ser, obrigatoriamente,
registradas em ata.

CAPITULO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA
SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 11 A Diretoria Executiva, composta por 04 (quatro)
integrantes, cuja indicacao é de responsabilidade do Governador
do Estado de Goias, tera a seguinte composicao:

| - Presidente; e
Il - Diretores.

Pardgrafo Unico. Os membros da Diretoria Executiva ter&o
mandato por tempo indeterminado.

Art. 12 A Diretoria Executiva é o 6rgao colegiado responsavel pela
gestao do Ipasgo Saude, em conformidade com a Lei Estadual de
n? 21.880/2023 e pelas normatizacoes infralegais aprovadas pelo
Conselho de Administracao.

Art. 13 Cabe a Diretoria Executiva e aos seus membros exercer a
gestao dos negécios do Ipasgo Saude, de acordo com a missao,
0s objetivos, as estratégias e as diretrizes fixadas pelo Conselho
de Administracao.

Art. 14 Os membros da Diretoria Executiva serao remunerados na
forma e condicdes estabelecidas pelo Conselho de
Administracao, observados os valores compativeis com o0s niveis
prevalentes no mercado de trabalho para profissionais de graus
equivalentes, de formacao profissional e de especializacao.

SECAO Il - DA DESTITUICAO

Art. 15 Os membros da Diretoria Executiva poderao ser
destituidos nas seguintes hipoteses:

| - em virtude de renldncia, comunicada formalmente ao
Presidente ou se tratando do Presidente do Ipasgo Saulde, ao
Conselho de Administracao.

Il - por ato do Governador do Estado;
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lll - por sugestao do Presidente do Ipasgo Saude para submissao
ao Conselho de Administracao;

IV - ou, ainda, nas hipéteses de:

a) condenacao em processo administrativo disciplinar, nos casos
em gue o membro seja servidor publico efetivo;

b) condenacao judicial transitada em julgado, em situacoes
conflitantes com o exercicio da funcao.

Paragrafo uUnico. Na hipétese de incidéncia do inciso Ill deste
artigo, a sugestao de destituicao, elaborada pelo Presidente do
Ipasgo Salde, serd encaminhada ao

Conselho de Administracao, com a devida notificacdo do
interessado, e havendo deliberacago do Conselho de
Administracao pelo acolhimento da sugestao, sera realizada a
imediata cientificacao do Governador do Estado para a indicacao
do substituto.

SECAO Il - DAS ATRIBUICOES

Art. 16 Constituem atribuicoes comuns do Presidente e Diretores
do Ipasgo Saude:

| - cumprir e fazer cumprir as decisbes do Conselho de
Administracao, o Estatuto, o contrato de gestao e os demais
regulamentos e regimentos;

Il - prestar contas da execucao dos recursos financeiros;

lll - elaborar as contas da gestao anual e encaminhar ao Conselho
Fiscal para andlise e, posteriormente, para aprovacao do
Conselho de Administracao, até o ultimo dia Util do més de maio
do ano subsequente ao término do exercicio financeiro;

IV - elaborar relatério para demonstrar o cumprimento dos
regulamentos e das demais normas expedidas pelo Conselho de
Administracao e Fiscal,;

V - propor ao Conselho de Administracao a aquisicao e a
alienacao de bens imoveis;

VI - estabelecer normas de funcionamento do Ipasgo Saude,
consoante as disposicoes legais e estatutarias, observando as
competéncias do Conselho de Administracao;

VIl - exercer a administracao geral do Ipasgo Saude, em estrita
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observancia das disposicoes legais e estatutarias;

VIl - garantir a gestao transparente, por meio de acesso e
divulgacdao amplos, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo e
restricdao de acesso as informacles pessoais sensiveis dos
beneficiarios do Ipasgo Saude, conforme previsao legal;

IX - prestar o apoio técnico e administrativo aos Conselhos de
Administracao e Fiscal,

X - elaborar e executar os planos de trabalho, bem como produzir
os relatérios de acompanhamento e avaliacao relativos aos
termos de compromisso, contratos, convénios, acordos e
parcerias de gestao firmados pelo Ipasgo Saude;

Xl - propor politica de promocao da transparéncia;

Xll - fornecer, quando requisitado, aos &érgaos publicos
competentes as informacdes sobre Assisténcia a Saude dos
Servidores Publicos e Militares do Estado de Goias;

XIll - assinar os demonstrativos contdbeis e financeiros da
entidade;

XIV - fornecer ao Conselho de Administracao os demonstrativos
contabeis e financeiros mensais, bem como quaisquer outras
informacodes de que necessitarem no exercicio de suas funcoes;

XV - fornecer ao Conselho de Administracao a comprovacao
mensal de reqgularidade fiscal e trabalhista; e

XVI - exercer outras competéncias decorrentes do pleno exercicio
do cargo.

§ 12 Ao Presidente do Ipasgo Saude cabera a representacao do
Ipasgo Saude em juizo ou fora dele, com capacidade para
constituir mandatarios ou subdelegar a representacao a
autoridades subordinadas.

§ 22 Devera constar nas prestacdes de contas de que trata o
inciso Il deste artigo relatério de prestacao de contas anual dos
recursos publicos, recebidos a titulo de subvencao do Estado de
Goias, a ser enviado a Secretaria de Estado da Economia e ao
Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Art. 17 A Diretoria Executiva, por intermédio de seu Presidente,
devera disponibilizar, anualmente, os resultados alcancados pelo
Ipasgo Salde em seu site institucional.

CAPITULO I
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DO CONSELHO FISCAL
SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 18 O Conselho Fiscal, serd composto por:

| - 2 (dois) representantes e seus respectivos suplentes indicados
pelo Governador do Estado de Goias;

Il - 1 (um) representante dos servidores e militares do Estado de
Goias e seu respectivo suplente;

lll - por 1 (um) representante e seu respectivo suplente indicados
pelo segundo maior patrocinador, mediante eleicao em
assembleia, com excecao do Estado de Goias; e

IV - por 1 (um) representante e seu respectivo suplente dos
servidores vinculados ao segundo maior patrocinador, mediante
eleicao em assembleia, de acordo com os convénios firmados
com Ipasgo Saude, com excecao do Estado de Goias.

§ 12. Os integrantes do Conselho Fiscal deverao obedecer aos
mesmos critérios de elegibilidade do Conselho de Administracao.

§ 292 O Presidente e Vice-Presidente do Conselho Fiscal serao
eleitos, dentre os seus membros, para um mandato de 02 (dois)
anos, com possibilidade de reconducao por igual periodo.

§ 32 A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal serd
estabelecida em regimento préprio, considerando como patamar
de delimitacao um percentual da remuneracao do Presidente do
Ipasgo Saude, observados os valores praticados em demais
conselhos do Estado de Goias.

§ 42, Os conselheiros suplentes farao jus aos direitos decorrentes
do exercicio da funcao e receberao remuneracao proporcional aos
dias em que atuarem no Conselho.

§ 52. Os membros do Conselho Fiscal terao mandato de 02 (dois)
anos, com a possibilidade de 02 (duas) reconducodes
consecutivas.

Art. 19 Os mandatos dos conselheiros serao contados a partir da
reuniao de posse, com o assentamento em termo ou ata.

Art. 20 Os membros do Conselho Fiscal devem atender aos
requisitos fixados no § 12, do art. 7°, da Lei n221.880/23.
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SECAO Il - DA DESTITUICAO

Art. 21 Os membros do Conselho Fiscal poderao ser destituidos
nas seguintes hipoéteses:

| - em virtude de rendncia, comunicada formalmente ao
Presidente do Conselho;

Il - na hipdtese de afastamento de suas atividades nos cargos
exercidos junto aos patrocinadores;

lll - por manifestacao formal do Governador do Estado de Goias
e/ou pelo férum dos servidores e/ou pelo representante dos
servidores eleito pelo segundo maior patrocinador; e

IV - por decisao da maioria simples dos membros do Conselho
Fiscal, nas hipéteses de:

a) condenacao em processo administrativo disciplinar;

b) condenacao judicial transitada em julgado, em situacdes
conflitantes com o exercicio da funcao; ou

c) auséncia, sem justificativa, no curso do mandato, a 03 (trés)
reunioes ordindrias consecutivas ou 06 (seis) reunioes ordinarias
alternadas dentro do exercicio civil.

§ 12. Nas hipéteses de incidéncia de que tratam os incisos deste
artigo, a destituicdo do Conselho Fiscal dar-se-& a partir da
ciéncia da resolucao do Presidente do Conselho ao membro
destituido.

§ 29 Imputada conduta indevida ao Presidente do Conselho
Fiscal, sera requerida reuniao para o trato da questao e, caso nao
haja convocacao pelo Presidente em até 05 (cinco) dias Uteis, a
convocacao podera ocorrer pela maioria dos membros.

§ 32, Em qualquer das hipdteses de vacancia ou destituicao de
mandato, assumira de oficio o suplente, com todos os direitos e
deveres, até que haja nova indicacao e/ou eleicao.

§ 49. A hipétese de destituicao contida no inciso Il nao se aplicara
aos membros indicados pelo Governador do Estado de Goias.

SECAO Ill - DAS REUNIOES

Art. 22 O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenca da maioria
de seus membros, mediante convocacao do seu Presidente,
ordinariamente, no minimo a cada 30 (trinta) dias e,
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extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 19. As convocacdes das reunides ordinadrias do Conselho Fiscal
ocorrerao com antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos,
mediante comprovacao de recebimento, a cada um dos membros
do Conselho.

§ 29 As reunides extraordinarias serao realizadas a qualquer
tempo, quando o assunto de relevancia o exigir, e serao
convocadas pelo Presidente e/ou pela maioria de seus membros,
mediante comprovacao de recebimento, a cada um dos membros
do Conselho.

§ 32. O aviso de convocacao da reuniao deve mencionar local,
data, hora e matéria a ser tratada, sendo expedido por meio de
correio eletronico e/ou outro meio que comprove o recebimento
da convocacao aos Conselheiros, devendo para tanto ser
acompanhado de cépia dos documentos necessarios a discussao
da pauta.

§ 4°, A critério do Presidente do Conselho, é admitida a
participacao dos Conselheiros por meio de videoconferéncia.

§ 52. Na auséncia do Presidente do Conselho Fiscal, as Reunides
serao conduzidas pelo seu Vice-Presidente, devidamente eleito
pelos seus pares, que assumira a funcao com os mesmos direitos
e prerrogativas contidos neste Estatuto Social.

§ 62 O Conselho Fiscal deliberara trimestralmente sobre os
balancetes financeiros e contdbeis e, anualmente, sobre as
demonstracdes contabeis do Ipasgo Saude.

§ 72. O Conselho Fiscal podera solicitar a contratacao de Auditoria
Independente para certificacdo das demonstracdes contdbeis
apresentadas anualmente.

Art. 23 As reunides do Conselho Fiscal serao instaladas com a
presenca da maioria de seus membros.

§ 12. O Conselho Fiscal decidira pela maioria simples de votos dos
presentes, facultado, se necessario, a participacao dos
Conselheiros na reuniao, por telefone, videoconferéncia, ou outro
meio de comunicacao que possa assegurar a participacao efetiva
e a autenticidade do seu voto. O Conselheiro, nessa hipotese,
sera considerado presente a reuniao, e seu voto sera considerado
valido para todos os efeitos legais, e incorporado a ata da referida
reuniao.

§ 22. Cada membro presente tera direito a um voto e o presidente
tera direito a voto de qualidade, quando houver necessidade de
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desempate.

§ 39 As reunides do Conselho devem ser, obrigatoriamente,
registradas em ata.

Art. 24 As decisbes do Conselho Fiscal devem ser
obrigatoriamente registradas em ata.

TITULO IV
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO
CAPITULO |
DAS RECEITAS

Art. 25 Constituem receitas do Ipasgo Saude:

| - contribuicdes mensais dos servidores publicos ativos, inativos
e dos pensionistas, e demais beneficidrios;

Il - rendas resultantes da aplicacao de reservas financeiras, de
locacoOes e de investimentos realizados com 0s seus recursos e da
alienacao de seus bens e servicos, bem como outros rendimentos
derivados de seus bens e direitos;

lll - receitas decorrentes de convénios, contratos e outras formas,
inclusive da exploracao dos recursos de propriedade ou de uso do
Ipasgo Saude;

IV - doacdes, legados, subvencdes, repasses, ressarcimentos,
compensacoes, programas de apoio custeados por entes publicos
e outras rendas eventuais, inclusive as contribuicdes dos
patrocinadores;

V - reversao de qualquer importancia;

VI - prémios e outras rendas provenientes de seguros efetuados
pelo Ipasgo Saude;

VIl - pagamentos pela prestacao de servicos a outras instituicoes,
legalmente autorizadas;

VIII - juros, multas e atualizacdo monetaria de pagamento de
quantias devidas ao Ipasgo Saude; e

IX - taxas, contribuicdes, percentagens e outras importancias
devidas em decorréncia de prestacao de servicos e outras
receitas destinadas.
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Art. 26 O lIpasgo Saude poderd a qualquer tempo auditar a
arrecadacao dos recursos descontados em folha de pagamento
dos servidores, e repassados pela Administracao Publica Estadual
Direta e Indireta a titulo de termo de compromisso, convénio ou
contribuicao atuarial.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 27 Constituem patriménio do Ipasgo Saude os bens que lhe
forem transferidos da extinta Autarquia, bem como os doados ou
por ele adquiridos, além dos resultados econémicos e financeiros
que venham a ser obtidos em decorréncia de suas atividades
institucionais.

Art. 28 Os bens e direitos do Ipasgo Saude destinam-se
exclusivamente a consecucao de sua finalidade e de suas
competéncias, admitida a utilizacao para obtencao de recursos
financeiro que devem, obrigatoriamente, ser aplicados nas
atividades finalisticas do Ipasgo Saude.

Art. 29 No caso de desvio de finalidade do Ipasgo Saude ou de
sua extincao, ocorrera a reversao integral do patrimonio aportado
pelo respectivo patrocinador.

TITULO V
DOS PATROCINADORES

Art. 30 Para o alcance de sua finalidade, o Ipasgo Saude
celebrard convénio com cada patrocinador, observado o disposto
na Lei, no Estatuto do Ipasgo Saude e nas normas da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar — ANS.

§ 19 Considera-se patrocinadora a instituicao publica ou privada
que participa, total ou parcialmente, do custeio do plano privado
de assisténcia saude ou de outras despesas relativas a sua
execucao e administracao, na forma definida no convénio
celebrado com o Ipasgo Saude.

§ 22 Poderao ser patrocinadores dos planos de salde operados
pelo Ipasgo Saude:

| - 6rgaos, autarquias e fundacoOes publicas de qualquer dos
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Poderes do Estado de Goias e de seus municipios;

Il - o Ipasgo Saude, na condicao de patrocinador dos planos de
assisténcia a salde concedidos aos seus empregados e
administradores.

§ 32 O convénio devera conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

| - a participacao financeira dos beneficidrios no custeio do plano,
quando for o caso;

Il - a participacao financeira do patrocinador no custeio do plano,
quando for o caso;

lll - as condicOes de ingresso e de exclusao de beneficidrios;

IV - a forma de calculo da revisao das contraprestacoes
pecuniarias;

V - as coberturas e exclusoes assistenciais:
VI - as caréncias:

VIl - os mecanismos de regulacao ou fatores moderadores
utilizados no plano; as demais condicdes exigidas pela Lei federal
n? 9.656, de 3 de junho 1998.

§ 42 A normatizacao do sistema de assisténcia a salde ocorrera
na forma de regulamento préprio para cada plano de saude, com
a aprovacao do Conselho de Administracao e registro na Agéncia
Nacional de Saude Suplementar — ANS.

TITULO VI

DAS CONTRATACOES, AQUISICOES E ALIENACOES
Art. 31 As contratacdes de obras, servicos, compras, alienacao, e
locacao de bens serao regidos por regulamento proprio, aprovado
pelo Conselho de Administracao, e deverao observar os principios

da impessoalidade, moralidade, eficiéncia, publicidade,
probidade e vinculacao ao instrumento convocatoério.

TITULO VII
DA CONTRATACAO DE PESSOAL
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Art. 32 O Ipasgo Saude contratara empregados sob o regime do
direito privado de trabalho, atendendo o ordenamento juridico
pertinente.

Art. 33 Os empregados do Ipasgo Saude serao admitidos por
meio de processo seletivo, ressalvados os cargos de direcao e
assessoramento, conforme estabelecido em regulamento de
contratacao de pessoal, observado os principios da publicidade,
impessoalidade e da reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, sem prejuizo das disposicdes da Convencao Coletiva
de Trabalho a serem devidamente seguidos.

Art. 34 O Regulamento de contratacao de pessoal estabelecera
sobre as competéncias basicas de contratacao e especificamente
sobre:

| - definicao de politica e diretrizes de gestao de pessoas;
Il - modelo de gestao por competéncias;
lIl - direitos e deveres dos empregados;

IV - modelo de avaliacao de desempenho para os empregados
proprios e pessoal cedido;

V - regime disciplinar, normas de apuracao de responsabilidades
e penalidades;

VI - programa de capacitacao e desenvolvimento de pessoas; e
VIl - plano de cargos e salarios.

Art. 35 O regulamento de contratacao de pessoal do Ipasgo
Salde sera proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo
Conselho de Administracdo, com a devida observancia da
legislacao trabalhista vigente.

Art. 36 Os servidores efetivos e empregados publicos do Governo
do Estado de Goias cedidos ao Ipasgo Saude, estarao adstritos as
diretrizes do Estatuto do Servidor Publico, conforme previsto na
Lei n? 20.756/20, bem como terao assegurados os beneficios da
Lei n221.880/23.

TIiTULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 O Conselho de Administracao é responsavel por aprovar
as alteracdes do presente Estatuto, com quérum de votacao por
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maioria simples de seus membros.

Art. 38 Os casos omissos deste Estatuto serao deliberados pelo
Conselho de Administracao do Ipasgo Saude.

Art. 39 Enquanto nao ocorrer a aprovacao dos regimentos,
regulamentos e resolucdes mencionados neste Estatuto, a
administracao do Ipasgo Saude deverd ser embasada em atos
disciplinados pelo Presidente do Servico Social Autdbnomo, por
meio de ato ad referendum.

Art. 40 O Presidente do Conselho de Administracao convocara
semestralmente reuniao conjunta dos érgaos de governanca.

Art. 41 O presente Estatuto entrard em vigor e produzira efeitos a
partir da data de sua aprovacao e publicacao.

Goiania/GO, 26 de junho de 2024.

(assinatura eletrénica no rodapé)
Francisco Sérvulo Freire Nogueira
Presidente do Conselho de
Administracao

(assinatura eletrénica no rodapé)
Vinicius de Cecilio Luz
Presidente do Ipasgo Saude

(assinatura eletrénica no rodapé)
Wederson Xavier de Oliveira
Membro do Conselho de
Administracao

(assinatura eletrénica no rodapé)
Henrique Moraes Ziller
Membro do Conselho de
Administracao
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Luzinéia Vieira Dos Santos

(assinatura eletronica no rodapé)
Lucieny Alves dos Santos

Membro do Conselho de
Administracao

Membro do Conselho de
Administracao
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(assinatura eletrénica no rodapé) (assinatura eletrénica no rodapé)

Rodrigo Silva Esteves Nylo Sérgio José Nogueira JUnior
Membro do Conselho de Membro do Conselho de
Administracao Administracao
(assinatura eletrénica no rodapé) (assinatura eletrénica no rodapé)
José Rodolfo Alves da Silva Junior Pedro José de Barros
Advogado do Ipasgo Saude OAB/GO n? Secretario Executivo do Ipasgo
19.587 Saude
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art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
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Documento assinado eletronicamente por LUCIENY ALVES DOS
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NOGUEIRA JUNIOR, Conselheiro (a), em 16/07/2024, as 14:27,
conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
n° 8.808/2016.
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| eictrénica J2°, 11, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

"'I' Documento assinado eletronicamente por VINICIUS DE CECILIO LUZ,
:’e'- Lﬁ Presidente, em 16/07/2024, as 18:33, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
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eletrbnica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.
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"i Documento assinado eletronicamente por RODRIGO SILVA ESTEVES,
‘:’e" Lﬁ Conselheiro (a), em 17/07/2024, as 11:38, conforme art. 2°, § 2°, III, "b",
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