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ALTERADA PELA IN n.°164/2020/PR
INSTRUCAO NORMATIVA n° 162-2020/PR

2019000222065964

Dispde sobre os critérios para firmar convénio com o Sistema

IPASGO Saude, as regras de cobranca de mensalidades dos conveniados, estudo de
impacto financeiro de convénio e revoga a Instrugdo Normativa n® 106-2012/PR.

O Presidente do Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de Goias -
IPASGO, no uso de suas atribuicdes legais, notadamente, a autorizacao do art. 5° da Lei n® 17.477,
de 25 de novembro de 2011, e do art. 50 do Decreto n°® 7.595, de 09 de abril de 2012, no que
delega competéncia para expedi¢do dos atos normativos que disciplinam o funcionamento e a
operacionalizagdo dos servigos assistenciais sob responsabilidade do IPASGO;

Considerando a legislacdo que regulamenta o sistema assistencial administrado pelo
IPASGO, em especial, o disposto no art. 6° da Lei n° 17.477, de 25 de novembro de 2011, que
autoriza a celebragdo de convénios com os orgaos e entidades da administragdo direta e indireta da
Unido, dos Estados e dos Municipios para prestagao de servigos de assisténcia a saude aos
respectivos servidores ou empregados publicos;

Considerando a necessidade de normatizar os critérios para a realizacdo de convénios para
a utilizagdo dos servigos que integram o Sistema IPASGO Saude;

Considerando a necessidade de se fazer um estudo prévio de impacto financeiro de
convénio e analise de realidade economico-financeira;

Considerando a necessidade de cumprimento da Norma NBR ISO 9001:2015 e do Sistema
de Gestao da Qualidade - SGQ, resolve editar a seguinte:

INSTRUCAO NORMATIVA:

Art. 1° A celebragdo de Convénios com o IPASGO, visando permitir a inscrigdo ao Sistema
IPASGO Saude, de servidores e empregados publicos das entidades autorizadas no art. 6° da Lei n°
17.477, de 25 de novembro de 2011, deve atender o que dispdem a mencionada Lei, o Decreto n°
7.595, de 09 de abril de 2012 e as determinagOes constantes nesta Instrucao Normativa.

Art. 2° Para celebracao de Convénio com o Sistema [PASGO Saude, o representante legal
da entidade interessada devera protocolar requerimento dirigido ao IPASGO, via oficio
devidamente assinado, manifestando seu interesse em firmar o referido ajuste, que devera ser
instruido com os seguintes anexos:

I - dados da tltima folha de pagamento da entidade solicitante;
II - relacao detalhada dos vinculos dos servidores;

III - dados dos Servidores: indicagao do nome, nimero do CPF, estado civil, vinculo
funcional, cargo e data de nascimento;

IV - dados dos Dependentes: indicagdo do nome, data de nascimento, estado civil e grau de
parentesco com o servidor.

§1° As informacdes solicitadas nos incisos II a IV deste artigo devem ser entregues em
planilha eletronica, com dados de todos os servidores da entidade solicitante e de todos os seus
dependentes, constantes no rol do artigo 15 da Lei n® 17.477/2011.
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§ 2° As informacdes exigidas nos incisos I a IV deste artigo poderao ser

dispensadas nos casos em que o IPASGO possua historico atualizado dos quantitativos de usuarios
(titulares e dependentes)
ACRESCIDO PELA IN n.°164/2020

Art. 3° Apds andlise das informagdes fornecidas pela entidade solicitante, o Setor de Convénios
com o Sistema IPASGO Saude — SECOV emitird Relatério de Estudo Prévio de Impacto
Financeiro do Convénio, a ser analisado pela Geréncia de Financas - GEFIN e Diretoria de Gestdo
Integrada — DGI.

§ 1° No estudo prévio de impacto financeiro serdo considerados os seguintes critérios:

I - indicacgdo de quais servidores (titulares) enquadram no disposto no art. 10° da Lei n°®
17.477/2011;

IT - indicacdo de quais dependentes enquadram no disposto no art. 15° da Lei n°
17.477/2011;

IIT - andlise de projecao de receita esperada, com base no quantitativo de usuarios (titulares
e dependentes) e respectiva faixa etaria;

IV - analise de proje¢ao de despesa esperada, considerando o custo per capita calculado
pelo IPASGO tendo como base as despesas assistenciais e administrativas de ano anterior.

§ 2° O estudo de viabilidade econdmica pode ser desenvolvido a partir da anélise de receita
e despesas constante em historico atualizado que o IPASGO possua em registros no sistema.

§ 3° Concluido o Relatério de Estudo Prévio de Impacto Financeiro, o SECOV elaborara a
minuta do Termo de Convénio, ocasido em que, apds nova andlise, a Diretoria de Gestdo Integrada
manifestard e encaminhara para Presidéncia do IPASGO para concretizagdo do convénio.

Art. 4° A realizac¢ao do Estudo Prévio de Impacto Financeiro ¢ condi¢do indispensavel para
a efetivacao do convénio.

Art. 5° Firmado o convénio, a entidade conveniada devera garantir o percentual de 50%
(cinquenta por cento) de adesdes de seus servidores nos primeiros 03 (trés) meses de vigéncia do
ajuste, vedada a prorrogacao desse prazo.

§ 1° Enquanto nao alcangado o percentual estabelecido no caput deste artigo, as inscri¢ao
realizadas serdo caracterizadas como "solicitacdo de adesdo", sendo assim, o usuario ndo podera
usufruir de nenhum servigo assistencial oferecido pelo Sistema IPASGO Saude e nao efetuara
qualquer pagamento de mensalidades ou coparticipagao.

§ 2° Havendo comprovagdo de que a entidade solicitante atingiu ao percentual previsto no
caput deste artigo, dentro prazo estabelecido, o convénio sera ativado, as inscrigdes serao
convertidas em adesdes efetivadas e serd iniciada a cobranca de mensalidades e a prestacao de
servigos a saude dos servidores, apds o cumprimento das caréncias previstas no art. 47, incisos I a
VI, da Lei n°® 17.477/2011.

§ 3° Apds o prazo estabelecido no caput deste artigo, caso a entidade conveniada nao tenha
atingido os 50% (cinquenta por cento) de adesdes, o convénio sera rescindido unilateralmente pelo
IPASGO e ndo produzird qualquer efeito em rela¢do aos servidores.
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§ 4° Em casos excepcionais, comprovada a viabilidade financeira do convénio a ser
celebrado, o percentual previsto no caput deste artigo podera ser reduzido.

Art. 6° O IPASGO somente podera firmar convénio com entidade que possua mais de 100
(cem) servidores, cabendo a entidade interessada em firmar o ajuste com o Sistema IPASGO
Saude informar, por meio de declaragdo assinada pelo representante legal, a quantidade de
servidores a ela vinculados.

Pardgrafo tinico. Em casos excepcionais, comprovada a viabilidade financeira do convénio
a ser celebrado, o quantitativo previsto no caput deste artigo podera ser reduzido."
ACRESCIDO PELA IN n.°164/2020

Art. 7° E de responsabilidade do SECOV realizar anualmente a analise de todos os
convénios ativos no Sistema [IPASGO Saude, utilizando como critério a receita e a despesas, com
o objetivo de avaliar a condi¢do econdmico-financeira do ajuste vigente e subsidiar a tomada de
decisdes sobre sua continuidade.

Art. 8° O procedimento para a celebracao de convénio firmado entre o IPASGO e
Institui¢des representativas dos Municipios, deverd ser instruido com oficio do Chefe do Poder
Executivo de cada Municipio que efetivamente integrara o convénio com o Sistema IPASGO
Saude como aderente.

§ 1° Na situagdo descrita no caput deste artigo, a entidade solicitante € os Municipios serdo
responsaveis solidarios pela regularidade de pagamento das mensalidades descontadas dos
servidores em folha de pagamento.

§ 2° Caso a entidade solicitante ndo regularize os pagamentos das mensalidades dos
usudrios a ela vinculados, em até 30 (trinta) dias da inadimpléncia, estard sujeita a suspensao da
prestacdo de servigos assistenciais a saude dos servidores a ela vinculados, nos termos do art. 43
da Lei Estadual n® 17.477/2011.

Art. 9° Os convénios celebrados entre os Municipios € 0 [IPASGO poderao ser estendidos
as Camara Municipais, desde que o Poder Executivo Municipal solicite através de oficio a
extensdo do convénio aos servidores do Poder Legislativo local.

§ 1° A autorizagao de extensdao do convénio aos servidores do Poder Legislativo Municipal,
dependera de avaliagdo prévia quanto a sua viabilidade financeira.

§ 2° Na situagdo descrita no caput deste artigo, a Prefeitura Municipal se responsabilizara
pela regularidade de pagamento das mensalidades dos servidores do Poder Legislativo, na mesma
forma ajustada para os servidores no poder Executivo Municipal.

§ 3° Caso o Chefe do Executivo Municipal aceite as condi¢des estipuladas com base na
analise estabelecida no pardgrafo anterior, o Termo de Convénio vigente sera aditivado para
inclusdo dos servidores do Legislativo Municipal.

Art. 10 Em atendimento ao disposto no art. 44, §2°, do Decreto 7.595/2012, o convénio
com opc¢ao de contribui¢do na modalidade percentual que, ap6s estudo de viabilidade econdmica,
apresentar déficit financeiro, somente podera ser renovado pela modalidade atuarial, mediante
pagamento de contribui¢do individual, conforme a faixa etdria e a modalidade de internacdo, cujos
valores serdo descontados em conta corrente bancaria do usuario titular, a ser indicada no ato da
adesao.

§ 1° Caso o convénio seja deficitario e a entidade conveniada ndo manifestar interesse em
renovar o convénio na modalidade atuarial, o convénio sera rescindido automaticamente € a
prestacao de servigos assistenciais aos usuarios conveniados sera suspensa no encerramento do
prazo de vigéncia, respeitadas as condi¢des estabelecidas em Lei.
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§ 2° O conveniado ¢ responsavel pelo déficit financeiro continuado, decorrente do
desequilibrio entre receitas (mensalidades e coparticipagao) e despesas decorrentes dos servicos
assistenciais de saude, prestados aos usudrios vinculados ao convénio celebrado.

§ 3° O déficit de que trata o §2° sera cobrado mediante emissao de boleto a ser pago pela
respectiva entidade conveniada.

§ 4° Os usuarios afetados pela modificacao da forma de contribuicdo no momento da
renovacao do convénio deverdo, como condi¢do para permanéncia no sistema assistencial,
registrar aquiescéncia a alteragao mediante termo escrito.

§ 5° A alteracdo referida no §4° devera ser precedida de ampla divulgac¢do na comunidade
de usudrios afetada.

Art. 11 Cabera ao SECOV dar inicio ao processo de renovacao dos convénios ativos, no
prazo minimo de 06 (seis) meses anteriores ao encerramento do prazo de vigéncia.

Art. 12 O IPASGO poderd, a qualquer tempo, realizar auditoria nos convénios firmados no
ambito do Sistema IPASGO Saude para identifica¢do de irregularidades, ocasido em que sera
autuado processo administrativo para os fins especificos sujeitando-se, a entidade conveniada, as
normas e sangdes previstas em Lei.

Art. 13 Os convénios a serem celebrados com os Sindicatos, Associagdes, entes Federais,
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP's, Organizagdes Sociais - OS's,
dar-se-ao exclusivamente por meio de contribuicao individual, indicadas em tabelas estabelecidas
por meio de célculo atuarial, conforme a faixa etdria e a modalidade de padrao de internagao,
cujos valores serdo descontados em conta corrente bancaria do usudrio titular indicada no ato da
adesao.

§ 1° Cabera as entidades descritas no caput deste artigo repassar ao IPASGO, sempre que
solicitado, a relagdao dos empregados a elas vinculados, afim de constatagdo da manutencao dos
vinculos funcionais.

§ 2° Sempre que houver desligamento de empregados, cabera as mencionadas entidades
encaminhar oficio ao IPASGO informando nome, matricula e CPF dos inscritos no IPASGO
Satde, para fins de controle do cadastro dos usuarios conveniados.

Art. 14 Nos casos de admissdo em processo administrativo e/ou judicial pelo IPASGO de
usudrio conveniado, no Programa de Apoio Social — PAS, instituido pelo § 1°, do art. 48, da Lei n°
17.477/2011, que trata da redu¢do ou isen¢do da coparticipacdo nos procedimentos onerosos e/ou
de alto custo, o conveniado devera assumir os respectivos custos, em funcao de seu carater
patronal, restituindo ao IPASGO o valor correspondente, em conformidade ao disposto no § 2° do
art. 48, da Lei n® 17.477/2011.

§ 1° O pagamento da parte patronal dos custos relativos ao Programa de Apoio Social —
PAS sera mensal, realizado até o 5° (quinto) dia util de cada més, por meio de boleto bancario
emitido pelo IPASGO.

§2° Transcorrido o prazo para impugnagao sem manifestagcao ou apos decisao final, o valor
apresentado sera consolidado, gerando a emissdo do boleto.

§3° A inadimpléncia do pagamento referente a redugao ou isengao de coparticipacao dos
inscritos no PAS ensejara a rescisao do convénio vigente, mediante processo proprio e observado
o direito de ampla defesa e contraditério.

Art. 15 Esgotadas todas as medidas administrativas para cobrancas dos valores devidos
pelos conveniados, os créditos do IPASGO decorrentes de débitos de qualquer natureza da
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entidade conveniada para com o Sistema IPASGO Satde, poderdo ser inscritos em divida ativa, na
forma do art. 3° da Lei estadual 18.463, de 09 de maio de 2014.

Art. 16 A forma de pagamento das mensalidades dos usudrios das entidades conveniadas
autorizadas pela legislacao vigente, dara-se-a de acordo com a previsao do ajuste, indicada dentre
as duas modalidades previstas nos arts. 39 e 41 da Lei Estadual n°® 17.477/2011:

§1° Se o pagamento de mensalidade for em valor resultante do percentual descontado em
folha, a cobranga se daré sobre o valor total mensal pago ou creditado pelos cofres publicos ao
titular, nos termos do art. 26 da Lei n 17.477/2011, assegurada a inscri¢do e a cobertura do grupo
familiar do titular da matricula;

§ 2° Se pela contribuicao individual, o valor sera resultante da avaliacdo do preco das
coberturas ofertadas, de acordo com a idade do usuério, e a modalidade de padrdo de internacao,
conforme os valores das tabelas estabelecidas com base em célculo atuarial, vigentes a época do
termo de adesdo dos usuarios oriundos do Convénio firmado com o IPASGO.

§ 3° Os reajustamentos e ou atualizagdes das mensalidades devidas ao Sistema [PASGO
Saude serdo automaticamente aplicadas aos valores referenciados nos termos de convénio.

Art. 17 Nao sera autorizada a formalizacao de convénios com o Sistema IPASGO Saude
cujo procedimento ndo atenda aos requisitos estabelecidos nesta Instru¢do Normativa.

Pardgrafo Unico. Caso sejam necessarias, demais providéncias e orientagdes pertinentes a
regulamentacdo dos Convénios com o Sistema [IPASGO Satide poderdo ser editadas pela
Presidéncia por meio de Ordem de Servigo.

Art. 18 Fica revogada a Instrucao Normativa n® 106-2012/PR, de 26 de margo de 2012.

Art. 19 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua assinatura.

DE-SE CIENCIA.

Gabinete do Presidente do INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS, aos 16 dias do més de outubro de 2020.

HELIO JOSE LOPES
Presidente do IPASGO
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